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1. Mensagem do Presidente

Caro colega:

Com o propésito de cumprir a formalidade legal, a Diregdo apresenta o
Relatério de Atividades e Contas da Associacdo Empresarial de Agueda (AEA),

respeitante ao ano de 2015.

O presente Relatério de Atividades revela a orientacdo da AEA na
aproximacdo aos Associados e na procura da resolucdo para os problemas

que afetam a vida quotidiana das empresas.

O ano de 2015 foi um ano de retracdo da economia mundial que, pelo facto
das empresas da regido possuirem um elevado nivel de internacionalizagcdo por

via das exportacdes, acabou por afetar a economia da regido.

Contudo, a AEA manteve a estratégia de lideranca do associativismo local e
sempre com grande preponderancia a nivel regional e nacional. AQui € sem
duvida de assinalar o esforco que permitiu & nossa Associagcdo a manutencao,
e até melhoria, do apoio as empresas bem como posicionamento como a
Unica Associativa interventiva, com propostas vdlidas e defensoras dos

Associados e das empresas Portuguesas.
Assim, o presente relatério sintetiza a atividade desenvolvida pela Associagcdo

em 2015, dando conta do nivel de execucdo pelo que sintetizamos as

atividades realizadas ao longo do ano.
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O ano 2015 foi marcado pelos parcos apoios do Estado e dos fundos
comunitdrios, pelo que, assinalo, o reforco da componente autofinanciada da

atividade desenvolvida.

Mantivemos em 2015 a participagcdo ativa em diversas organizagoes
representativas das empresas e das associagdes empresariais — CIP, CERaveiro,
CEC, NOVOTECNA, etc., sempre com o objetivo de defender e reivindicar
melhores condicdes para o exercicio da atividade das empresas Nnossas

Associadas.

Também no ambito da responsabilidade social desta Associagdo e dos
associados, a AEA colaborou com diversas instituicdes das quais destaco a

recolha de bens alimentares para a Cruz Vermelha.

Saliento o trabalho extraordindrio que a Associagdo tem vindo a desenvolver
junfo da Administrag&o Local e Central, procurando sempre defender os
interesses dos nossos Associados, alertar as diversas entfidades para os
estrangulamentos e dificuldades que as empresas enfrentam na sua vida
quotidiana. Elaboramos assim, um conjunto alargado de propostas com o
objetivo de contribuir para a melhoria do ambiente econdémico e da

performance das empresas.

Os resultados alcancados orgulham-nos e constituem um sinal forte de

esperanca e confianga nas empresas da regido.

L
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Em nome da direcdo, agradeco a todos os que em nds acreditaram e
apoiaram durante este ano, e quero deixar uma palavra de reconhecimento as
entidades e instituicdes publicas e privadas, aos Associados € qos
colaboradores da Associacdo pelo empenhamento, dedicagdo e esforco para

a prossecucdo da atividade e objetivos da AEA.

Ricardo Abrantes

Presidente

2. CERaveiro

Em 2013 foi constituido o CERaveiro— Conselho Empresarial da Regido de
Aveiro entre a AEA, ABIMOTA, ACA, ACIB, ACOAG, AIDA, Inova-Ria, Neva
e SEMA. O CER-Aveiro € um consércio que tem por objetivo reforcar a voz

das empresas junto da Administragcdo Central e Local.

A AEA tem participado ativamente nas reunides do CER-Aveiro.

b
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3. Servicos prestados

Ao longo do ano de 2015 e & semelhanga dos anos anteriores, a AEA

desenvolveu os seguintes servigos:

Rua da IndUstria, 415,

CoLAQUIOS, SEMINARIOS, ACOES DE SENSIBILIZAGAO:

Realizacdo de vdrias agdes informativas e de esclarecimento

sobre:

Ambiente;

Higiene e seguranga no trabalho;
Legislagdo laboral;

Qualidade;

Fiscalidade e contabilidade;
Sistema de incentivos;

Legislagdo comercial;

Eficiéncia energética.

FORMACAO PROFISSIONAL:

Realizacdo de acdes de formagdo profissional financiada:

Formacdo a medida das necessidades;
Diagnéstico de necessidades de formagao;
Elaboracdo de candidaturas a programas de formagdo

financiada.

DIREITO DO TRABALHO:

Consultoria juridica;

Cedéncia de minutas de contratos de trabalho;

Consultoria para elaboracdo de procedimento disciplinar;

Informacdo sobre contratos coletivos de trabalho;

Envio de circulares informativas com as principais alteragdes na

legislacdo.
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LICENCIAMENTO:
Cedéncia de informacdo sobre licenciamento industrial e
documentacdo necessariq;
Instrucdo de processos de licenciamento industrial;
Acompanhamento dos processos de licenciamento.
BOLSA DE EMPREGO E RECURSOS HUMANOS:
Triagem de CV;
Divulgacdo da bolsa de emprego;
Apoio na elaboracdo de candidaturas a programas de apoio;
Realizacdo de processos de recrutamento e selegcdo de pessoal;
Redlizacdo de estudos de motivagcdo e satisfagdo dos
colaboradores.
SISTEMA DE INCENTIVOS:
Cedéncia de informacgdo e legislagcdo;
Enquadramento e elaboracdo de candidaturas;
Envio de circulares.
CEDENCIA DE INFORMAGAO:
Cedéncia de informagdo diversa;
Cedéncia de legislagdo nacional e comunitaria;
Envio de circulares.
LEGISLAGAO COMUNITARIA:
Cedéncia de legislacdo comunitaria;
Envio de circulares.
HIGIENE E SEGURANGA NO TRABALHO:
Prestacdo de servicos através de empresa protocolada: SESAG;
Apoio na implementagao;
Cedéncia de informag¢do;

Envio de circulares informativas;
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Cedéncia de informacdo sobre processos de certificagdo e

QUALIDADE:

produto.

AMBIENTE:
Cedéncia de informacado e legislagao;
Envio de circulares;

Apoio na gestdo de residuos.

OPORTUNIDADES DE NEGOCIO:
Envio de oportunidades de negécio provenientes dos associados

e de empresas nacionais e estrangeiras.

PROMOGAO/INTERNACIONALIZAGAO:
Participacdo em feiras internaciondais;
Realizacdo de varias agcdes de promogdo das empresas e
produtos;
Cedéncia de informagdo sobre mercados;
Realizacdo da AEA ECONOMICA.

EMISSAO DE CERTIFICADOS DE ORIGEM E AUTENTICAGAO DE FATURAS:
Emiss@o de certificados de origem através do Conselho
Empresarial do Centro/Camara de Comeércio e IndUstria do
Centro;
Autenticac@o de faturas através do Conselho Empresarial do
Centro/ Camara de Comércio e IndUstria do Centro;

PROPRIEDADE INDUSTRIAL:
Cedéncia de informacado e legislagao;
Aconselhamento.

CRIAGAO DE EMPRESAS:
Aconselhamento técnico;

Cedéncia de informacado especifica;
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Apoio da instalagdo de empresas.
EXPOSICAO PERMANENTE
CEDENCIAS DE INSTALACOES:
Auditério;
Sala dos Presidentes;
Salas de Formag¢do;
Pavilhoes;
Espaco para realizagdo de apresentacdo de produtos/show

room.

4.Tomadas de posi¢ao

Ao longo do ano, a AEA tomou varias posicoes refletindo os interesses,
problemas e anseios das empresas Associadas. Assim, foram tomadas as

seguintes posigoes publicas:

17 /12/2015 - Primeiro Ministro - Reposicdo dos Feriados;

e 17/12/2015 - Ministro da Presidéncia e da Modernizacdo Administrativa -

e Preenchimento de Inquéritos — Elevados custos para as PME’s;

e 09/12/2015 - Ministro das Finangas - Obrigatoriedade de adog¢do do Sistema

de Inventdrio Permanente;
e 2/12/2015 - Ministro das Finangas - Descida da taxa de IVA na Energia;

e 11/11/2015 - Secretdrio de Estado dos Assuntos Fiscais - Sobrecarga de

obrigagées fiscais no més de janeiro;
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e 21/10/2015 - Secretdrio de Estado dos Assuntos Fiscais - NUmero de

Identificacdo Fiscal de Pessoa Singular;

e 3/09/2015 - Ministro do Ambiente, Ordenamento do Territério e Energia -

Elevados precos do gds natural;

e 09/06/2015 - Primeiro Ministro - Obrigatoriedade de aplicagcdo do inventario
permanente a todas as empresas classificadas como ndo sendo

microempresas;
e 3/02/2015 - Ministro da Economia - Precos do gas natural;

e 19/01/2015 - Ministra de Estado e das Finangas - Pedido de Prorogagdo do

prazo para comunicagdo do inventdrio permanente a AT;
e 5/01/2015 - Primeiro Ministro - Liga¢cdo rapida Agueda/Aveiro;

e 5/01/2015 - Primeiro Ministro - Fiscalidade Verde — Combustiveis.

5.CIP

A 13 de Janeiro de 2011, o Presidente da Direcdo da AEA, Dr. Ricardo Abrantes, foi
eleito para a Direcdo da CIP — Confederagdo Empresarial de Portugal, para o triénio
de 2011-2013.

Atualmente a AEA é associada e tem participado de forma atenta e proficua de

forma a contribuir para a resolugdo dos problemas das empresas.

A
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6.Coléquios, Semindrios e Sessoes de
Esclarecimento

Ao longo do ano de 2015, a AEA organizou vdrias iniciativas com o cariz de
semindrios, coléquios, workshops e sessdes de esclarecimento, visando transmitir
informacdo sobre matérias consideradas pertinentes as Empresas Associadas.

Foram assim, realizadas as seguintes iniciativas:

DIA(S) TEMA(S)

13 DE COMUNICACAO DOS INVENTARIOS A AT
JANEIRO

15Dk INTERPRETACAO DAS FICHAS DE DADOS
JANEIRO

27 DE Orcamento do Estado para 2015 e Fiscalidade Verde
JANEIRO

6,13e20 | Encerramento de Contas do Periodo de 2014, o Orgcamento do
FEVEREIRO | Estado para 2015 e outras Novas Matérias Fiscais

5DE O regime Fiscal das Comissoes de Festas
MARCO

17 DE O Regime Simplificado em IRS e IRC
MARCO

15 ABRIL | A responsabilidade dos Orgdos de Administracdo, Geréncia e
Direcdo, dos Revisores Oficiais de Contas, dos 6rgdos de
Fiscalizacdo, TOC’s e o Processo de Reversao Fiscal das
Sociedades Comerciais

23 pe ABRIL | A Reforma do IRS

28 DE ABRIL | Beneficios Fiscais — SIFIDE e RFAI
(NOvA
DATA)

6 DEMAIO | Arendamento Comercial e a Relagcdo com os Processos de
Recuperacdo e Insolvéncia

7 DEMAIO | As Regras p/Emissdo de Faturas e Guias de Transporte a AT

13e18pe | Compras, selecdo e avaliagdo de fornecedores
MAIO

13 pemAIo | Duracdo e Organizacdo do tempo de Trabalho, Feriados, Férias e
Faltas.

14 pEMAIO | A Internacionalizacdo de Produtos e Servicos da Poldnia: um
mercado Atrativo

19 be MAIO | Apresentacdo Portugal 2020-Incentivos ao Investimento

9 de julho | Conferéncia s/ Qualidade da Energia Elétrica
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11 DE O IVA Nas Operacdes Triangulares
JUNHO

16 de
junho Real Target P/PME

24 pE Cessacdo do Contrato de Trabalho — Modalidades
JUNHO

25 DE Convencdes para Evitar a Dupla Tributagdo: como aplicar e
JUNHO quais as obrigacdes documentais

23 DE Preenchimento da IES 2014, Organizagdo do Dossier Fiscal e
JUNHO E3 | Principais Infracdes Tributdrias
DE JULHO

10 DE ISO/FDIS 9001:2015 - O que vai mudar ¢
SETEMBRO

18 DE Gestao integrada de cobrangas e recuperacdo extrajudicial de
SETEMBRO | incobraveis

30 DE REACH
SETEMBRO

2 DE A Reforma do IRS
OUTUBRO

1623 DE | Alteracdes ao SNC e Inventdrio Permanente_ OT10C
OUTUBRO

29 DE O Procedimento Inspetivo_OTOC
OUTUBRO E 5
NOVEMBRO

29 DE Saude no Trabalho
QUTUBRO

3 de

svembro Cheque Formagdo e Formagdo Continua para Ativos

10 de

novembro Feng Shui Empresarial

20 e 27 de | Capital préprio — regime contabilistico, fiscal e aspetos societarios
novembro | relacionados com o Codigo das sociedades comerciais

23 de

A Nova Plataforma da Seguranca Social
novembro

25 de Reunido de Trabalho, com o Senhor Dr. Sampaio da Névoa.
junho

setembro | Coligacdo “ Portugal G Frente

'

o
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7.Campanha de recolha de bens alimentares para

a Cruz Vermelha

As empresas Associadas responderam de forma imediata ao apelo da
Associacdo Empresarial de Agueda para a mobilizagdo de esforcos em torno
desta acdo humanitéria, contribuindo de forma bem relevante, no ambito da
sua responsabilidade social, na recolha de bens alimentares para a Cruz

Vermelha de Agueda.

A AEA agradece a todas as empresas que contribuiram para tGo nobre causa,
ainda mais, tratando-se de tempos de austeridade e de grande dificuldade
financeira. Com a sua atitude, as empresas souberam dar voz a sua boa

vontade e ndo ficaram indiferentes as necessidades dos mais desfavorecidos.

8. Reunioes de trabalho

Ao longo do ano 2015 a AEA realizou e participou em vdarios encontros e
reunides com o objetivo de defender os interesses das empresas Associadas e
de promover a regido, das quais destacamos:

e Reunides com a Autarquia de Agueda;

e Audiéncias com vdrios responsdveis Governamentais;

e Visitas dos Senhores Embaixadores de varios mercados-alvo;

e Reunides na CIP;

e Reunides com outras Associacdes Empresariais nacionais e internacionais;

e Reunides com entidades que diretamente se relacionam com as

empresas;
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e Reunides de trabalho com diversos representantes de Entidades

estrangeiras.

9. Formacgao Profissional

A AEA tem por missdo contribuir para o desenvolvimento organizacional do
tecido empresarial da regido. Assim, com as acoes de formagdo
implementadas procurou-se potenciar o desenvolvimento pessoal, profissional
e social dos formandos, facultando-lhes maior qualificagcdo, flexibiidade e
novas competéncias, de modo a permitir uma melhor adaptagcdo as
mutacdes tecnoldgicas e organizacionais.

Assim, a atividade formativa no ano 2015 desenvolveu-se sob duas

metodologias de abordagem:

- A formacdo interempresas;

- A formacdo a medida.

Carga Numero de | Volume de
Cédigo CNQ/ Area de Formacdo | Designacdo da Acdo Nivel horéria Formandos | Formagao
222 - Linguas e Literaturas
Estrangeiras Alemado - Iniciagdo 1;2;3;4,5 30 5 150
344 - Contabilidade e Fiscalidade Comunicacdo dos Inventdrios a AT 3;4;5 2 61 122
862 - Higiene e Seguranga no
Trabalho Interpretagdo das Fichas de Dados de Seguranca 3;4;5 3 10 30
347 - Enquadramento na Org./ Desenvolver Negécios com Inteligéncia
Empresa Emocional 4;5 7 9 63
347 - Enquadramento na Org./
Empresa Auditorias Internas da Qualidade 3;4;5 40 9 360
862 - Higiene e Seguranga no
Trabalho Manuseamento de Pontes Rolantes 2;3;4 16 9 144
090 - Desenvolvimento Pessoal Gestdo e Motivagdo de Equipas 3;4;5 16 8 128
862 - Higiene e Seguranga no
Trabalho Suporte Basico de Vida 1;2;3;4;5 5 7 35
090 - Desenvolvimento Pessoal Gestdo do Tempo e do Stress 1;2;3;4;5 4 12 48
341 - Comércio Negociagdo Eficaz 3;4;5 12 9 108
341 - Comércio Aspetos Logisticos do Comércio Internacional 4;5 16 2 32
As regras para emissao de faturas e guias de
341 - Comércio transporte a AT 3;4,5 3 14 42
380 - Direito Formagdo Continua - Um dever ou um Direito? 3;4;5
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347 - Enquadramento na Org./

Empresa Compras, Selecdo e Avaliagdo de Fornecedores 3;4;5 12 15 180

341 - Comércio Gestdo Aduaneira do Comércio Internacional 4,5 16 4 64
Duracao e Organizagdo do Tempo de Trabalho,

380 - Direito Feriados, Férias e Faltas 3;4;5 3 13 39

347 - Enquadramento na Org./

Empresa I1SO/DIS 14001- Alteragdes previstas para 2015 4,5 4 7 28

347 - Enquadramento na Org./ Sistemas de Gestdo da Qualidade 1SO/ TS

Empresa 16949:2009 4;5 16 5 80

862 - Higiene e Seguranga no

Trabalho Seguranga na Utilizagdo de Empilhadores 3;4:5 8 12 96
Lideranca, Gestdo de Equipas e Resolugdo de

090 - Desenvolvimento Pessoal Conflitos 3;4;5 22 13 286

341 - Comércio O IVA nas operagdes triangulares 3;4;5 3 9 27

341 - Comércio Gestdo de Stocks 3;4;5 14 8 112

344 - Contabilidade e Fiscalidade | Convencdes para evitar a dupla tributagdo 4;5 10 30

090 - Desenvolvimento Pessoal PHOTOSHOP 4,5 8 19 152

347 - Enquadramento na Org./

Empresa 5'S 3;4;5 12 10 120

862 - Higiene e Seguranga no

Trabalho Higiene, Seguranca e Saude no Trabalho 3;4;5 25 20 500

347 - Enquadramento na Org./

Empresa SPC (Statistical Process Control) 4;5 16 8 128

347 - Enquadramento na Org./

Empresa 1SO 9001:2015 o que vai mudar 3;4;5 4 27 108

862 - Higiene e Seguranga no

Trabalho Sensibilizagdo na Utilizacdo de Extintores 2;3 2 22 44

347 - Enquadramento na Org./ Gestdo Integrada de Cobrancas e Rec.

Empresa Extrajudicial de Incobréveis 4;5 7 9 63

862 - Higiene e Seguranga no

Trabalho Sensibilizagdo na Utilizacdo de Extintores 2;3 2 19 38

862 - Higiene e Seguranga no

Trabalho Sensibilizacdo na Utilizagdo de Extintores 2;3 2 10

341 - Comércio Aspetos Logisticos do Comércio Internacional 4;5 8 6 48

380 - Direito REACH 3;4,5 4 13 52

344 - Contabilidade e Fiscalidade | A Reforma do IRS 3;4;5 4 26 104

862 - Higiene e Seguranga no

Trabalho Primeiros Socorros - Modelo Europeu 3;4;5 14 9 126

862 - Higiene e Seguranga no

Trabalho Higiene, Seguranca e Satde no Trabalho 2;3:4:5 25 23 575

862 - Higiene e Seguranga no

Trabalho Seguranga contra Incéndios 2;3:4:5 16 15 240

862 - Higiene e Seguranga no

Trabalho Primeiros Socorros 2;3:4:5 16 15 240

862 - Higiene e Seguranc¢a no

Trabalho Seguranca na Utilizacdo de Empilhadores 2;3:4:5 8 11 88

862 - Higiene e Seguranga no

Trabalho Seguranga na Utilizagdo de Empilhadores 2;3:4:5 8 12 96

090 - Desenvolvimento Pessoal Introdugdo ao Photoshop 4;5 8 64

862 - Higiene e Seguranga no

Trabalho Primeiros Socorros 2;3:4:5 12 8 114
Cheque Formagdo e a Formagdo Continua de

380 - Direito Ativos 3;4;5 7 11 77

347 - Enquadramento na Org./

Empresa Gestdo de Reclamagdes e Satisfacdo de Clientes 4;5
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341 - Comércio Gestdo de Stocks 3;4;5 20 12 240

862 - Higiene e Seguranga no

Trabalho Seguranga na Utilizacdo de Empilhadores 2;3:4:5 8 12 96

862 - Higiene e Seguranca no

Trabalho Primeiros Socorros - Modelo Europeu 3;4;5 14 17 238

862 - Higiene e Seguranga no

Trabalho Primeiros Socorros 2;3:4:5 12 16 192

347 - Enquadramento na Org./

Empresa Interpretagdo da NP EN ISO 9001:2015 3;4;5 15 17 255

347 - Enquadramento na Org./

Empresa Formagdo em Contraordenagdes Ambientais 3;4;5 a4 7 28
Seguranga de Maquinas e Equipamentos e

862 - Higiene e Seguranga no Sensibilizagdo, Prevengdo e Seguranca contra

Trabalho Incéndios 2;3:4:5 35 15 525
Seguranga de Maquinas e Equipamentos e

862 - Higiene e Seguranga no Sensibilizagdo, Prevengdo e Seguranga contra

Trabalho Incéndios 2;3:4:5 35 14 490
Formalidades e Documentos Aduaneiros na

341 - Comércio Importagdo e Exportagdo 3;4;5 3 25 75

862 - Higiene e Seguranga no

Trabalho Seguranca na Utilizagdo de Empilhadores 2;3:4:5 8 12 96

222 - Linguas e Literaturas

Estrangeiras Francés Iniciagdo 4;5 21 3 63

222 - Linguas e Literaturas

Estrangeiras Inglés Comercial 4,5 21 4 84
Encerramento de Contas do Periodo de 2014, 0

344 - Contabilidade e Fiscalidade | Orcamento de Estado para 2015 e outras Novas 3;4;5 25,5 134 3417
Matérias Fiscais

i3 e Preenchimento da IES 2014, Organizagdo do il

344 - Contabilidade e Fiscalidade Dossier Fiscal e Principais Infragdes Tributarias 343 i “ =

344 - Contabilidade e Fiscalidade O Procedimento Inspetivo 3;4;5 17 13 221

Workshop Primeiros Socorros Pediatricos 3;4;5 8 12 96

Workshop Fotografia de Estudio 4;5 9 45

Workshop Primeiros Socorros Pediatricos 3;4;5 8 10 80

10. Acreditagoes

A AEA possui as seguintes acreditacoes:

o DGERT: licenciamento da AEA como entidade formadora certificada;

o OCC: para a redlizacdo de formagdo equiparada & OCC;

o IMT: Por despacho de 5 de agosto de 2013, do Senhor Diretor de

Servicos de Formacdo e Certificagdo do IMT - Instituto  da

( IMTT

de
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Mobilidade e dos Transportes, |.P., foi autorizada a abertura do
Centro de Formacdo da AEA para a realizagdo de cursos de
formacdo continua para motoristas de veiculos pesados de

mercadorias;
o INEM: para a realizagdo do curso de Suporte Basico de Vida (obtida

no inicio de 2016);
o ACT: certificacdo da AEA como entidade formadora do curso de

representante do empregador/empregador/trabalhador designado,

em matéria de SHST;
o Portugal 2020: a AEA enconfra-se acreditada para a prestacdo de

Servicos no ambito dos Vales: Empreendedorismo,

Internacionaliza¢do e Inovagao;

11. Consultoria

A semelhanca dos anos anteriores, a consultoria na darea juridica do

Direito do Trabalho continuou a ser assegurada pelos Srs. Dr. Anténio

Mendes e Dra. Ana Rita.

A consultoria nas dreas Fiscal, Contabilistica e Econdmico Financeira continuou

a ser assegurada pela Senhora Dra. Conceigdo Arede.

O apoio em formagdo profissional foi executado pela Dra. Susana Serra e pela

Ana Cardoso.

e
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12. Divulgacgdo de informagao

De forma a proporcionar e levar ao conhecimento das empresas informagdo

atualizada, a AEA disponibilizou durante o ano de 2015, os seguintes meios:

e 112 Circulares enviadas periodicamente a todas as empresas
sobre os seguintes temas:
@ Circulares de oferta de servicos (bolsa de emprego);
© Boletins de Informagdo Econémica e Fiscal;
» Circulares de dmbito geral;

a Regulamentacdo laboral;

B Formacgado profissional;
a Semindrios e coléquios;
N Legislagcdo.

e 27 notas informativas;
e Servico personalizado de atendimento;

e 10 IEF (informacdo econdémica e fiscal).

Verificou-se um aumento significativo da informac¢do enviada para as empresas.
Tal foi possivel porque as circulares sao enviadas por mail sendo possivel aumentar

a quantidade de informagdo e o envio mais célere das mesmas.

13. Bolsa de Emprego e recrutamento e selegao
de pessoal

A bolsa de emprego é um instrumento ao servico das empresas e visa aproximar
a oferta e a procura de emprego. Houve, fambém, a preocupacdo de melhorar
e profissionalizar o servico de recrutamento e selegcdo de pessoal bem como a

disponibilizacdo de apoio na elaboragdo de anuncios.
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As areas de formacdo onde a bolsa mais CV facultou, foram:
- Engenharia mecanica;
- Engenharia e Gestao Industrial;
- Administrativos;
- Comerciais;
- Economistas;
- Técnicos de qualidade;
- Contabillistas;
- Engenharia do Ambiente;
- Estudos Superiores de Comércio;

- Gestdo de Empresas;

14. Cooperacdo internacional, nacional, regional
e local

Neste ambito, procurou-se reforcar o relacionamento existente com vdarias
instituicdes publicas e privadas, entidades oficiais e associagdes empresariais e

culturais.

Nd@o menos importante, encontra-se o efetivo relacionamento com as Camaras
Municipais, com a Direcdo Regional da Economia da Regido Centro, IAPMEI,
AICEP e outros organismos pUblicos e privados, direta ou indiretamente ligados &

vida empresarial.
Destacamos as iniciativas realizadas com os representantes do Governo

Angolano e os representantes de organizagdes econdmicas de alguns
mercados do MAGREB.

//‘i 8~
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15. ParticipagOes sociais/membro ativo de
organizagoes

No exercicio de 2015 a AEA manteve as participagoes sociais e integrou, como

elemento ativo, os seguintes organismos:

16.

CIP;

APCER - Associacdo Portuguesa para a Certificagcdo;

TIRTIFE - Terminais de Aveiro, Lda;

Novotecna - Escola Tecnoldgica de Coimbra;

CEC - Conselho Empresarial do Centro;

Conselho Geral do Agrupamento de Escolas de Valongo do
Vouga;

Conselho Geral Do Agrupamento de Escolas Agueda Sul;

Conselho Geral Escola Secunddria Adolfo Portela.

Centro de Negocios

Varias empresas e instituicdes recorreram Qs instalacdes e equipamentos da

AEA. As infra-estruturas e equipamentos cedidos, foram os seguintes:

Salas para formagdo;
Pavilhdo;

Projetor de PC;
Retroprojetores;

Servico de cépias;
Auditorio;

Bar e servico de cockfail;

Salas para reunides.

F
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17. AEA BUSINESS CENTER

No dmbito do apoio

ao
: b Ty : .
" ] *-'ﬂ & empreendedorismo
E; promovido pela

Associacdo Empresarial de Agueda, oferecemos espagos e servicos para
pequenos negoécios, startups e jovens profissionais, nomeadamente, arquitetos,
advogados, engenheiros, designers, empreendedores, free lancers e todos
aqueles que tém necessidade de possuir um escritério fisico a tempo inteiro ou a
tempo parcial, ou escritério virtual e/ou mesmo uma morada para rececdo do

correio.

A AEA dispde de ftrabalhadores qualificados que agjudam 0S nNOVOos
empreendedores a organizar a sua empresa. A AEA executa todos os servigos

que uma secretdria faz, mas com custos muito mais reduzidos.

Atfravés deste servico "chave na mao" os empreendedores podem instalar-se em
Agueda, com um leque de servicos de qualidade ao seu dispor. Todos 0s
escritérios estdo equipados com internet e telefone ligado a uma Central na
Rececdo. Os escritdrios tém ainda uma linha telefénica direta, com a
possibilidade de filtragem de chamadas através da secretaria da AEA. O servigo
de atendimento é gratuito e garante um atendimento personalizado, em nome

das novas empresas.

jea @=  mm
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O AEA BUSINESS CENTER sucede, na sua
designacdo, ao AEA LOW COST OFFICE SPACE,
na sequéncia da campanha promocional deste

espaco iniciada em 1 de outubro de 2013.

18. Projetos

Ao longo do ano 2015 a AEA apresentou as seguintes candidaturas:

e acdo de internacionalizagdo para a Alemanha no dmbito das
medidas coletivas;

e projeto de promogdo do rétulo ecolégico em parceria com ©
laboratério TECNALIA de Gipuzkoa, Espanha;

e Cooperacdo Transfronteirica Espanha-Portugal (POCTEP) sendo a
AEA entidade promotora e a Universidade de Salamanca e a
Universidade de Coimbra parceiros (candidatura entregue em
jan/16);

e PROJETO (LEAN THINKING — SISTEMAS AVANCADOS DE INOVACAO
ORGANIZACIONAL, em parceria com a Associagdo Empresarial de

Oliveira de Azemeis;

aea G- imTT @
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Factos

20. PROTOCOLOS

A AEA, ao longo dos 4]

protocolos:

ocorridos
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depois de 31 de

Destacamos o agraciamento do
Presidente, Ricardo Abrantes, a 26
de fevereiro, com a comenda de
Mérito Empresarial, Classe do Mérito
Sua Exceléncia o

Industrial, por

Senhor Presidente da Republica,

Prof. Dr. Anibal Cavaco Silva.

anos de existéncia, assinou os seguintes

De Cooperagdo com a HANDWERKSKAMMER
AACHEN.

Melhorar a capacidade produtiva da industria e,
particularmente, das empresas de pequena dimensdo
da regido.

De Cooperacdo com o Banco de Fomento
Nacional.

Reforcar as capacidades proprias da AlA, em
particular daquelas que dependem da qualificagdo
dos seus quadros técnicos.

De Cooperacdo celebrado entre o Governo e
a AlA.

destinado a
semindrios e

Ampliar o parque de exposigoes
realizagdo de congressos, reunides,
exposicoes.

De Cooperacdo entre a AIA e a Camara de
Comércio e Industria Luso-Sul Africana.

Melhorar o desenvolvimento das relagdes comerciais
entre Portugal e a Africa do Sul.

De Cooperacdo entre a Associagdo Industrial
Portuense (AIP) e a AlA.

Potenciar os resultados das agdes levadas a cabo por
cada uma das associacoes.

De Cooperacdo entre a AIA e a Feira
Internacional de Muestras Del Noroeste de

Trocar informacgdes e experiéncias no dmbito de feiras
e exposicdes e assegurar a promogdo dos produtos de

A A
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De Cooperacdo entre a AIA e a ANJE -
Associacdo Nacional de Jovens Empresarios.

Estreitar e aprofundar o relacionamento entre a AlA e a
ANJE, cooperando em todas as iniciativas que se
revelem de interesse comum.

Anexo ao Protocolo de Cooperagdo entre a
AlA e a Cadmara de Comércio e Industria Luso-
Sul Africana, assinado em 5 de Junho del990.

Abertura reciproca de um escritério de representagdo
nas instalagdes de cada entidade.

De Cooperacdo entre a AIA e a Associagdo
Nacional da Industria de Moldes (Cefamol).

Trocar regularmente matericis de informagdo
considerada de interesse para ambas as partes e
cooperar na realizagdo de Feiras, Exposicoes e Saldes e
outras iniciativas de interesse comum.

De Cooperagdo entre a AlA e a Associagdo
Comercial de Agueda (ACOAG).

Estreitar e aprofundar o relacionamento entre as duas
associagdes, cooperando em todas as iniciativas que
se revelem de interesse comum.

De Colaboracdo entre o INFOCENTRO e a AlA.

Divulgacdo da tecnologia EDI (troca eletrénica enfre
computadores de documentos comerciais ou
administrativos baseados em estruturas de mensagens
normalizadas), em particular junto dos associados da
AlA.

De Cooperacdo entre a CASH BACK (Portugal) -
Recuperacdo do IVA, Lda e a AlA.

Concessdo de descontos aos associados da AlA nas
condicdes de adesdo ao servigo proposto pela CASH
BACK para recuperagdo do IVA suportado em
despesas efetuadas nos paises onde esta entidade
estd representada.

Entre a CEPSA - Portuguesa Petrdleos, SA e a
AlA.

Fornecer gasolinas e gasdleo rodovidrio mais baratos
aos associados efetivos da AlA portadores do “Cartao
Cepsa Star”, bem como combustiveis aos empregados
da AIA e dos seus associados efetivos, portadores do
Cartdo “"CEPSA Cliente".

De Cooperacao entre a AlA e a Direcgdo de
Promocgdo do Investimento Privado - DPIP do
Ministério da Economia e Desenvolvimento

Estimular e promover agdes que favorecam a
cooperacdo empresarial e contribuam para a melhoria
da competitividade das economias dos dois paises.

Regional da Guiné-Bissau.
De Cooperacdo entre a PT— Comunicagdes e a
AlA.

Conceder & AlA e ds suas Empresas Associadas, apoios
especificos e condigdes comerciais favoraveis, na
aquisicdo dos produtos e servigos comercializados e
prestados pelas empresas do Grupo Portugal TELECOM.

Entre a BP Portuguesa, SA e a AlA.

Proporcionar aos associados da AlA a utilizagdo do
Cartdo BP PLUS ROUTEX.

Acordo Financeiro e de Cooperagdo entre a
Caixa Geral de Depésitos, SA (CGD) e a AlA

Proporcionar, tanto & AIA como suas Associadas, o
acesso em condicdes especiais, ao crédito para
investimento e para cobertura das necessidades
correntes de exploracdo.

De Colaboracdo entre a AlA e a Escola de
Viticultura e Enologia da Bairrada.

Promover uma estreita articulagcdo entre os sistemas de
formacgao profissional, incentivar e dinamizar o didglogo,
a colaboracd@o, e uma estreita cooperagcdo entra
ambas as instituicoes.

De Cooperacdo entre a Universidade de Aveiro
e aAlA

Concertar esforcos e integrar os confributos das
Signatdarias, com vista & implementagcdo e
operacionalizagdo de percursos formativos de cariz
marcadamente aplicado, direcionados tanto para a

o W |
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qualificagc@o inicial com uma forte componente de
formagdo em contexto de trabalho como também
para actualizacdo e requalificacdo de ativos.

Entre a AIA e a AEVA - Associa¢cdo para a
Educacdo e Valorizagcdo de Recursos Humanos
do Distrito de Aveiro, entidade proprietdria da
Escola Profissional de Aveiro [4 protocolos na
mesma data]

Estabelecer entre as duas entidades o compromisso de
promoverem, desenvolverem e redlizarem formas de
cooperacdo de comum acordo no dmbito do Curso
de Especializagdo Tecnoldgica (Nivel IV). Para cada
um dos seguintes cursos de especializagdo, todos no

periodo de Janeiro/2005 a Dezembro/2006, foi
celebrado um protocolo:
- Técnico de Documentacdo e Informa¢ao;

Organizagdo Industrial; Aplicagdes Informdticas de
Gestdo; Gestado da Qualidade.

De Intencdo entre o Governo da Republica da
Guiné-Bissau, a Organizagdo N&o
Governamental “Agua Triangular”, a
Associacdo Comercial de Aveiro e a AlA.

No que respeita a AlA, esta deverd promover na regido
de Gabu a instalagdo de um Entreposto Industrial,
equipado com materiais de construgdo civil e outros e
na regido de Bafatd a instalagdo de uma indUstria
cer@mica.

A AlA, juntamente com a Agua Triangular e a
Associacdo Comercial de Aveiro, deverdo providenciar
junto das entidades portuguesas competentes, o inicio
da Cerlificagdo de Qualidade dos produtos
guineenses, destinados ao Mercado Externo.

De Cooperacdo entre a Ordem dos
Engenheiros — Delegagdo Distrital de Aveiro e a
AlA.

Promover o relacionamento institucional, no sentido de
fomentar a cooperagcdo entre os Engenheiros e o
tecido empresarial na regido.

De Prestagdo de Servigos, entre a AlA e a DQM
- Técnicas e Gestdo Empresarial de Agueda.

Estabelecer entre as duas entidades o compromisso de
promoverem, desenvolverem e realizarem formas de
cooperacdo de comum acordo.

De Cooperacdo entre a Universidade de Aveiro,
a AEA e um estudante estagidrio.

Redlizacdo de um Estagio Curricular no ambito da
Licenciatura em Linguas e Relagdes Empresariais da
Universidade de Aveiro.

De Cooperacdo entre o Banif - Banco | Estabelecer vantagens para os Associados/Membros
Internacional do Funchal, SA e a AEA. da AEA, na constituicdo de produtos do Grupo Banif.
De Cooperacdo entre o Banif - Banco | Estabelecer vantagens para os Associados/Membros

Internacional do Funchal, SA e a AEA.

da AEA, na constituigdo de uma Linha de Crédito para
Empresas.

Entre a BP Portugal - Comércio de Combustiveis
Lubrificantes, SA e a AEA.

Proporcionar aos associados da AlIA a utilizagdo do
Cartdo BP PLUS ROUTEX.

Entre Ailton Santos & Associados — Consultoria
em Seguranga e Ambiental, Lda

Prestar aos Associados da AEA os Servicos de
Segurancga, Higiene e Saude

no Trabalho, conforme os requisitos solicitados pela
ACT - Autoridade para as Condigdes do Trabalho e

tendo por base a legislacdo em vigo.

Enfre a ASSOCIAGUE - Associagdo dos
Profissionais de Contabilidade de Agueda e a
AEA

Da parte da ASSOCIAGUE, incentivar a sua atividade
na formagdo e informagdo dos seus Associados
especiaimente nas dreas contabilistica e fiscal. Da
parte da AEA proporcionar aos colaboradores das
empresas suas Associadas a formacdo e informagdo
nas dreas contabilistica e fiscal, de forma a que tais
iniciativas sejam reconhecidas pela Camara dos
Técnicos Oficicis de Contas (CTOC) [atualmente e
desde 26 de Outubro/2009 — Decreto-Lei n° 310/2009,

d€d
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de 26 de Outubro, é designada Ordem dos Técnicos
Oficiais de Contas (OTOC)].

Entfre a Camara Municipal de Agueda, a
Universidade de Aveiro, a GrupUNAVE -
Inovagdo e Servigos, Lda, o LIQ - Laboratério
Industrial da Qualidade, a ABIMOTA -
Associac@o Nacional das Industrias de duas
Rodas, Ferragens, Mobilidario e Afins, e a AEA

Estabelecer um compromisso entre as partes na
constituicdo de uma Plataforma de Incubacdo, com o
objetivo de promover o empreendedorismo e a
inovagdo no concelho de Agueda.

De Cooperagcdo entre a AEA e a SESAG -
Seguranca e Saude de Agueda, SA.

Estabelecer as bases de cooperagdo para o0
desenvolvimento de programas e agdes comuns na
drea da Segurancga, Higiene e Saude no Trabalho, bem
como na drea da Higiene e Seguranga Alimentar.
Mediante este Protocolo e de forma a beneficiar
diretamente os Associados da AEA, a SESAG
compromete-se a organizar nas empresas Associadas
da AEA que demonstrem essa pretensdo, os Servigos
de Seguranca, Higiene e Saude no Trabalho em
condicdes mais vantagjosas que as praticadas no
mercado.

De Cooperacdo entre a Universidade de Aveiro
e a AEA

Concertar esforcos e integrar contributos das
Signatdrias, com vista & operacionalizacdo da
componente de formagdo em contexto de trabalho
dos percursos formativos levados a cabo pela
Universidade de Aveiro, na forma de Estagios,
Projectos, ou outras.

De Cooperacdo entre a ACIB - Associagdo
Comercial e Industrial da Bairrada e a AEA.

Cooperar mutuamente na organizagdo de agdes que
visem, nomeadamente, a defesa, promogcdo e
internacionalizacdo das empresas suas Associadas,
designadamente coldquios, semindrios, acgdes de
formacdo, missdes empresariais, tomadas de posicdo e
outras similares.

Comercial - Projecto da Escola 7.5° Oeste -
Campanha de descontos e beneficios para os
Associados da AEA, estabelecido entre a AEA e
a 7.5° Oeste - Escola de formagdo e
Navegacdo de Recreio, Lda.

Conceder desconto aos Associados da AEA nos cursos
de navegador de recreio, em todas as categorias.

De Colaboracao entre a AEA e a MGAEventos -
Organizagdo de Eventos, Lda

Desenvolver mecanismos de cooperagdo que tornem
possivel e promovam a troca de informagdo e
experiéncias.

Entre a ANTRAM — Associacdo Nacional de Transportadores
PUblicos Rodovidrios de Mercadorias € a AEA

Definicdo dos termos, condicdes e obrigagoes
reciprocas da prestagdo de servigos de formagdo pela
ANTRAM & AEA.

E assinou os seguintes:

AEA / ESCOLA INTERNACIONAL PROTECAO CIVIL (EIPC);

AEA/RAIZE;

AEA/UNAVE - Assoc. p/ a Formagado Profissional e Investigacdo
da Universidade de Aveiro;

e AEA/Associacdo Empresarial de Oliveira de Azeméis.

‘ ’
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21. NUmero de pessods ao servigo

Em 2015 a Associacdo teve o nUmero médio de colaboradores de 8,

maioritariamente com a formag¢do superior.

22. Comunicag¢ao Socidal

Durante o ano de 2015 foram intensificadas as relagdes com a imprensa local,
regional e nacional, visando a divulgagdo das atividades desenvolvidas pela

AEA.

Verificamos que, de um modo geral, todos os eventos e tomadas de posicdo da
AEA foram alvo de um tratamento e cobertura jornalistica consideradas

relevantes e adequadas.
23. Perspetivas para 2016

Para o ano 2016, prevemos realizar os projetos apresentados bem como

elaborar novas candidaturas na drea da formagdo.

Destaco, entre outras, as seguintes areas prioritdrias de atuagdo:
*  Promocdo internacional dos produtos fabricados pelos Associados;
*  Promocdo do empreendedorismo;
» Reforco do apoio técnico as empresas Associadas;
» Realizacdo de uma agdo promocional da fileira casa — decoragdo;
= Manutencdo de contactos com os mercados Arabes, Argentina, Brasil,

Mocambique, Marrocos e Angola, entre outros.
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24. Agradecimentos
O trabalho realizado ndo teria sido possivel sem o apoio dos Associados e dos
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PERIODO FINDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2015
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UNIDADE MONETARIA: EURO

Periodo
Rubricas Notas 31-12-2015 31-12-2014
ATIVO
Ativo ndo corrente
Ativos fixos tangiveis 5 632.056,45 641.869,94
iBens do patriménio histérico e cultural
Propriedades de investimento
Ativos intangiveis 6 0,00 285,74
Investimentos financeiros 15.1 34.474,22 34.448,01
Fundadores/beneméritos/patrocinadores/doadores/associados/membros 153 0,00 0,00
666.530,67 676.603,69
Ativo corrente
Inventarios 9 280,65 252,12
Clientes 15.2 2.115,73 7.928,38
Adiantamentos a fornecedores
Estado e outros entes publicos
Fundadores/beneméritos/patrocinadores/doadores/associados/membros 26/153 40.485,82 50.202,53
Outras contas a receber 15.4 26.981,53 78.136,55
Diferimentos 18.6 1.612,21 1.801,21
Outros ativos financieros
Caixa e depésitos bancarios 15.5 6.046,27 10.549,49
77.522,21 148.870,28
Total do ativo 744.052,88 825.473,97
FUNDOS PATRIMONIAIS E PASSIVO
Fundos patrimoniais
Fundos 18.2 17,95 17,95
Excedentes técnicos
Reservas 183 144.824,67 144.824,67
Resultados transitados 18.4 -230.213,80 -258.340,78
Excedentes de revalorizacdo
Outras varia¢des nos fundos patrimoniais 18.5 519.739,36 524.470,53
Resultado liquido do periodo 344,27 1.888,68
Total do fundo de capital 434.712,45 412.861,05
Passivo
Passivo ndo corrente
Provisdes
Provisdes especificas
Financiamentos obtidos 15.7 0,00 889,51
Outras contas a pagar 15.8 138.557,41 162.917,51
138.557,41 163.807,02
Passivo corrente
Fornecedores 15.6 46.037,75 68.068,13
Adiantamentos de clientes
Estado e outros entes publicos 18.1 6.093,79 7.402,91
Fundadores/beneméritos/patrocinadores/doadores/associados/membros 15.3 116,23 131,66
Financiamentos obtidos 15.7 66.167,12 106.429,93
Diferimentos 18.6 28.928,79 45.449,89
Qutras contas a pagar 15.8 23.439,34 21.323,38
Outros passivos financeiros
170.783,02 248.805,90
Total do passivo 309.340,43 412.612,92
Total dos fundos patrimoniais e do passivo 744.052,88| , 825.473,97

A Contabilista Certificada

Coverythody
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Demonstracgdo dos Resultados por Naturezas

PERIODO FINDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2015

UNIDADE MONETARIA: EURO

PERIODOS
RENDIMENTOS E GASTOS NOTAS 2015 2014
Vendas e servigos prestados 10 + 208.468,58 161.316,12
Subsidios, doag¢des e legados a exploragdo 18.8 + 20.270,09] + 183.248,27
Variag3o nos inventdrios da produgdo +/- +/-
Trabalhos para a propria entidade + +
Custo das merc. vendidas e das matérias consumidas 9 - 847,22 - 1.148,84
Fornecimentos e servicos externos 18.7 - 90.423,26| - 199.030,10
Gastos com pessoal 16 - 114.765,19] - 116.258,32
Ajustamentos de inventdrios (perdas/reversdes) -/+ -/+
Imparidade de dividas a receber (perdas/reversdes) 15.2 /15.3] - -
Provisdes (aumentos/reducdes) -/+ -/+
Provisdes especificas (aumentos/reducdes) -/+
Outras imparidades (perdas/reversdes) -/+ -/+
Aumentos/redugdes de justo valor +/- -/+
Outros Rendimentos e ganhos 18.9 + 13.593,66| + 33.103,87
Outros gastos e perdas 18.10 - 12.808,43| - 16.968,50
Resultado antes de depreciagdes, gastos de financiamento e impostos = 23.488,23| = 44.262,50
Gastos/reversdes de depreciagdo e de amortizacdo 18.11 - 14.952,14| - 34.006,70
Resultado operacional (antes gastos de financiamento e impostos) = 8.536,09| = 10.255,80
Juros e rendimentos similares obtidos + +
Juros e gastos similares suportados 8 - 8.191,82| - 8.367,12
Resultado antes de impostos = 344,27| = 1.888,68
Imposto sobre o rendimento do periodo 14 -/+
Resultado liquido do periodo = 344,27 = 1.888,68
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DEMONSTRACAO INDIVIDUAL DOS FLUXOS DE CAIXA

UNIDADE MONETARIA: EURO

PERIODOS
RUBRICAS NOTAS 2015 2014
Fluxos de Caixa das atividades operacionais - método direto
Recebimentos de clientes e utentes + 232.387,29 168.592,66
pagamentos de subsidios 0,00 0,00
pagamentos de apoios + 0,00 0,00
pagamentos de bolsas 0,00 0,00
pagamentos a fornecedores - -93.237,90 -200.129,64
pagamentos ao pessoal - -113.376,08 -113.365,72
Caixa gerada pelas operagdes +/- 25.773,31 —144302,70#
Pagamento/recebimento do imposto sobre o rendimento -/+ 0,00 0,00
Outros recebimentos/pagamentos +/- 37.848,37 154.446,14
Fluxos de caixa das atividades operacionais (1) +/- 63.621,68 9.543,44
Fluxos de Caixa das atividades de investimento
Pagamentos respeitantes a: -
Ativos fixos tangiveis - -6.868,43 -2.027,80
Ativos intangiveis - 0,00 0,00
Investimentos financeiros 0,00 0,00
Outros ativos 0,00 0,00
Recebimentos provenientes de: +
Ativos fixos tangiveis + 0,00 0,00
Ativos intangiveis + 0,00 0,00
Investimentos financeiros + 0,00 0,00
Qutros ativos + 0,00 0,00
Subsidios ao investimento + 0,00 0,00
Juros e rendimentos similares + 0,00 0,00
Dividendos + 0,00 0,00
Fluxos de caixa das atividades de investimento (2) +/- -6.868,43 -2.027,80
Fluxos de Caixa das atividades de financiamento
Recebimentos provenientes de:
Financiamentos obtidos + 190.000,00 222.588,11
Realizagdo de fundos + 0,00 0,00
Cobertura de prejuizos + 0,00 0,00
Doagdes + 0,00 0,00
Outras operagoes de financiamento + 0,00 0,00
Pagamentos respeitantes a:
Financiamentos obtidos - -243.077,56 -215.047,69
Juros e gastos similares -8.178,91 -8.350,99
Dividendos - 0,00 0,00
Redugdo de fundos - 0,00 0,00
Outras operagdes de financiamento - 0,00 0,00
Fluxos de caixa das atividades de financiamento (3) +/- -61.256,47 -810,57
Variac@o de caixa e seus equivalentes (1+2+3) +/- -4.503,22 6.705,07
Efeito das diferencas de cdmbio +/-
Coixa e seus equivalentes no inicio do periodo 10.549,49 3.844,42
Caixa e seus equivalentes no fim do periodo 6.046,27 10.549,49
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ANEXO AS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS INDIVIDUAIS PARA O PERIODO FINDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2015
1 - Identificagd@o da entidade:
1.1 — Designacdo da entidade: Associagdo Empresarial de Agueda
1.2 — Sede: Rua da IndUstria, 415 — Covao - ZI EN 1 Norte —3750-792 Trofa AGD
[este endereco foi comunicado pela Camara Municipal de Agueda @ AEA, através de oficio datado de 29 de
abril de 2013, na sequéncia da atualizagdo da toponimia da rede vidria do concelho de Agueda]
1.3 — Natureza da atividade:
A Associacdo Empresarial de Agueda (AEA) é uma pessoa coletiva de utilidade publica de natureza
associativa, tendo como objetivo a representagdo, promoc¢do e a defesa dos interesses comuns das
empresas associadas.
A afividade desenvolvida consiste, fundamentalmente, na prestagdo de servigos Qos seus

associados.

2 — Referencial contabilistico de preparagdo das demonstragdes financeiras
2.1As demonstracées financeiras da AEA foram preparadas, pela primeira vez, no ano 2012, de

acordo com a normalizagcdo contabilistica para as entidades do setor ndo lucrativo (ESNL),
aprovada pelo Decreto-Lei n° 36-A/2011, de 9 de margo, aplicavel a partir do periodo que se inicie

em 1 de Janeiro de 2012.

Segundo o art® 5°, n° 1 do Decreto-Lei n° 36-A/2011, “a normalizagGo contabilistica para as ESNL
aplica-se as enfidades que prossigam a titulo principal uma actividade sem fins lucrativos e que nGo
possam distribuir aos seus membros ou contribuintes qualquer ganho econdémico ou financeiro
directo, designadamente associacoes, fundagboes e pessoas colectivas publicas de tipo

associativo".

Assim, a adocdo do ESNL aconteceu pela primeira vez no ano 2012, pelo que a data de transic@o
do referencial contabilistico ESNL (entidades do setor ndo lucrativo) para este normativo é | de
janeiro de 2012, tal como estabelecido na nota 20.1 da “Norma Contabilistica e de Relato
Financeiro para as Entidades do Setor N&o Lucrativo” (NCRF-ESNL), aplicavel a esta Associagdo

conforme anteriormente referido.

No periodo de 2015, as demonstracées financeiras da AEA foram preparadas de acordo com o

referencial contabilistico ESNL.

Segundo o disposto no art® 11° do Decreto-Lei n° 36-A/2011, de 9 de margo, as demonstragoes
financeiras obrigatdrias para as entidades do setor ndo lucrativo sGo o Balango, a Demonstragdo
dos Resultados por Naturezas, a Demonstragdo dos Fluxos de Caixa e o Anexo que corresponde Ao
modelo reduzido aprovado pela Portaria n° 986/2009, de 7 de Setembro, com as especificacées
das ESNL introduzidas pela Portaria n® 105/2011, de 14 de mar¢o.

2.2 — Indicagdo e justificag@o das disposicées do ESNL que, em Casos excecionais, tenham sido

derrogadas e dos respetivos efeitos nas demonstracoes financeiras, tendo em vista a necessidade de
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estas darem uma imagem verdadeira e apropriada do ativo, do passivo e dos resultados da
entidade:

- Néo aplicavel.

2.3 — Indicacdo e comentdrio das contas do balanco e da demonstragdo dos resultados cujos conteudos
ndo sejam compardveis com os do exercicio anterior:

- Nada de relevante a mencionar.

2.4 — Adogdo pela primeira vez da NCRF-ESNL — divulgagdo transitdria:

A adocdo pela primeira vez da NCRF-ESNL foi no periodo de 2012 e sucede & Norma Contabilistica e de
Relato Financeiro para Pequenas Entidades (NCRF-PE), adotada pela primeira vez no periodo de 2010,
decorrente da publicag@o do Decreto-Lei n° 158/2009, de 13 de Julho, na redacé@o dada pela Lei n°
20/2010, de 23 de Agosto.

Em sequéncia da transigdo do Plano Oficial de Contabilidade (POC) para o Sistema de Normalizagdo
Contabilistica, foram efetuados os necessdrios ajustamentos de transicao, cujos efeitos foram registados em
capitais préprios, de acordo com a NCRF 3 — Adogdo pela primeira vez das normas contabilisticas e de
relato financeiro (NCRF). Na transicdo para a NCRF-ESNL na@o houve que efetuar ajustamentos de transigdo,
porque as bases e orientacdes contabilisticas da NCRF-PE s@o idénticas as estabelecidas na NCRF-ESNL.

2.5 - Reconciliag@o do capital préprio

A reconciliac@o do capital préprio, por transicdo dos principios contabilisticos geralmente aceites previstos
no plano oficial de contabilidade, foi efetuada no periodo de adog¢Go pela primeira vez da norma
contabilistica e de relato financeiro para pequenas entidades, ano 2010, no ambito do Sistema de

Normalizacdo Contabilistica, respeitando a:

I Despesas de instalagdo: 200.329,17
2 Amort. e reintegracdes desp. inst.: 192.134,94
3: Clientes e outros devedores que

ndo correspondem a definicdo de ativo 187.853.85

2.6 - Associados

Em 2015, todos os movimentos relacionados com 0s associados estdo registados na conta com a
designagao “Fundcdores/potrocinadores/doadores/cssociados /membros”, prevista no Plano de
Contas das ESNL, aprovado pela Portaria n° 106/2011, de 14 de margo.

3 — Principais politicas contabilisticas:

3.1 — Bases de mensuragdo usadas na preparagao das demonstragdes financeiras:

Foram seguidas as orientagdes da norma contabilistica e de relato financeiro para as entidades do setor

ndo lucrativo.

2
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3.1.1 - Moeda funcional de apresentagdo
As demonstracées financeiras sGo apresentadas em EUROS.
3.1.2 - Ativos fixos tangiveis e intangiveis

Os ativos tangiveis e intangiveis encontram-se valorizados ao custo de aquisicdo deduzido de amortizagoes
/depreciacdes acumuladas. Este custo inclui o preco de compra e o IVA ndo dedutivel decorrente do
regime de dedugdo parcial do IVA ao qual a AEA estd sujeita nos termos do art® 23° do Cdédigo do IVA, em
virtude de efetuar operacdes que conferem direito & dedugdo do IVA e operacdes que ndo conferem esse
direito.

Os encargos com reparagdes e manutencdo de natureza corrente s@o reconhecidos como um gasto do
periodo em que sao incorridos.

Os ativos tangiveis sdo depreciados segundo o método de linha reta, numa base sistematica durante a sua
vida Util, comecando a efetuar-se a depreciagdo quando estes ativos estiverem disponiveis para uso, ou
seja, quando estiverem na localizac@o e condig@o necessdrias para que sejam capazes de operarem na
forma pretendida.

Os gastos de depreciagdo em cada periodo sdo reconhecidos nos resultados.

Os ativos intangiveis sdo amortizados também segundo o método da linha reta, numa base sistematica
durante a sua vida Util, comegando a efetuar-se a amortizac@o quando estes afivos estiverem disponiveis
para uso.

Os gastos de amortizag@o em cada periodo s@o reconhecidos nos resultados.

3.1.3 - Investimentos financeiros

Os investimentos financeiros est@o registados ao custo de aquisic@o.

3.1.4 - Locagdes Financeiras

As locacdes financeiras sGo reconhecidas como ativos e passivos pelo valor dos pagamentos minimos de
locacdo, cada um determinado no inicio da locacgdo. Estes pagamentos minimos sdo repartidos entre o
encargo financeiro e a reducdo do passivo pendente. O encargo financeiro é imputado a cada periodo
durante o prazo de locagdo. As rendas sGo debitadas como gastos nos periodos em que foram incorridas.

A locacdo financeira da origem a um gasto de depreciagdo relativo ao ativo depreciavel, que seguira as
bases de mensuracdo estabelecidas para os ativos fixos tangiveis acima descritas.

3.1.5 - Inventdrios

As mercadorias e as matérias primas enconfram-se registadas ao custo de aquisicdo, que inclui o preco de
compra e as despesas suporfadas com a compra € o IVA ndo dedutivel decorrente do regime de
deducao parcial do IVA ao qual a AEA esta sujeita nos termos do art® 23° do Codigo do IVA, em virtude de
efetuar operagdes que conferem direito & deducgdo do IVA e operagdes que nGo conferem esse direito.

Como férmula de custeio ufilizou-se o FIFO (primeira entrada, primeira saida) em inventdrio intermitente.
3.1.6 - Clientes e outras contas a receber

A rubrica de clientes e outras contas a receber esta registada pelo valor nominal e ndo tém implicitos juros.
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O caixa e equivalentes de caixa incluem caixa e depositos bancdrios. Os descobertos bancdrios sao
apresentados na demonstragcdo da posicao financeira, no passivo corrente, na rubrica “Financiamentos
obtidos".

3.1.7 - Caixa e equivalentes de caixa

3.1.8 - Empréstimos obtidos

Os custos de empréstimos obtidos incluem os juros de empréstimos obtidos a curto e médio prazo e 0s
encargos financeiros referentes a locagdes financeiras, sendo reconhecidos como um gasto no periodo em
que sao incorridos.
Segundo o periodo de liquidag@o, sdo considerados passivo corrente e passivo ndo corrente, sendo
corente quando devam ser liquidados num periodo até 12 meses op6s a data do balango, e ndo
correntes os demais empréstimos.
3.1.9 - Imposto sobre o rendimento

O tratamento contabilistico dos impostos sobre o rendimento é o método do imposto a pagar.

3.1.10 - Beneficios dos empregados

Os beneficios dos empregados incluem, nomeadamente, 0s ordenados, subsidios de férias e de Natal,
subsidios de refeic@o e contribuicoes para a seguranga social.

3.1.11 - Subsidios do Governo

O termo governo refere-se ao Governo, agéncias do Governo € organismos semelhantes, sejam eles locais,
nacionais ou infernacionais.

Os subsidios sé devem ser reconhecidos guando existe uma certeza razodvel de que serdo recebidos.

Os subsidios do Governo registados na contabilidade da AEA ndo sao reembolsaveis e respeitam a
subsidios relacionados com ativos e a subsidios relacionados com rendimentos.

Os relacionados com atfivos s@o apresentados no balango como componente do capital proprio e
imputados como rendimentos do exercicio na proporgdo das depreciagdes e amortizagoes efetuadas em
cada periodo.

Os subsidios relacionados com rendimentos sd@o apresentados na demonstracao dos resultados.
3.1.12 - Rendimentos e gastos

Os rendimentos e gastos s@o registados no periodo a que se referem, independentemente do seu
pagamento ou recebimento, de acordo com o regime de periodizag@o economica. As diferengas entre o0s
montantes recebidos e pagos € 05 correspondentes rendimentos e gastos sdo reconhecidas como ativos
ou passivos, se qualificarem como tal.

3.1.13 - Fundos Patrimoniais

A rubrica “Fundos" constitui o interesse residual nos ativos ap6s dedugdo dos passivos.
Os "Fundos Patrimoniais" constantes do Balanco da AEA, sdo assim constituidos:

« Fundo Social, que se mantém desde a constituicdo da AIA/AEA;
e Reservas;

e Resultados Transitados;

4
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- Oufrqs Variagdes nos Fundos Patrimoniais, nomeadamente, subsidios associados com ativos,
atualizac@o da participagdo na Novotecna e e atribuic@o gratuita de ativos financeiros aos
associados da APCER - Associagao Portuguesa de Certificaggo.

3.2 - Outras politicas contabilisticas
3.2.1 - Regime do acréscimo

A AEA regista os seus rendimentos e gastos de acordo com 0O regime do acréscimo, pelo qual os
rendimentos e gastos s@o reconhecidos & medida que sao gerados, independente do momento em que
sdo recebidos ou pagos.

3.3 — Principais pressupostos relativos ao futuro:
3.3.1 - Pressupostos de continvidade

As demonstracdes financeiras do presente periodo foram preparadas no pressuposto da continuidade das
operagades.

3.4 — Principais fontes de incerteza das estimativas:
- Nao existe informacdo a prestar.
4 — Politicas contabilisticas, alteragdes nas estimativas contabilisticas e erros:

4.1 — Segundo a NCRF - ESNL, o efeito de uma alteragdo numa estimativa contabilistica, que ndo dé
origem a alteragdes em ativos e passivos, ou se relacione com um item do fundo patrimonial, deve ser
reconhecido prospetivamente incluindo-o nos resultados do:

a) Periodo de alteragdo, se a alteragdo afetar apenas esse periodo; ou
b) Periodo de alteragdo e futuros periodos, se a alteracdo afetar ambas as situagoes.

Até ao ponto em que uma dlteragdo numa estimativa contabilistica dé origem a dlteragdes em ativos e
passivos, ou se relacione com um item do fundo patrimonial, ela deve ser reconhecida pelo agjustamento
da quantia escriturada do item de fundo patrimonial, ativo ou passivo relacionado no periodo da
alteragdo.

A correcdo de um erro material de um periodo anterior & excluida dos resultados do periodo em que O erro
& detetado, sendo efetuada direfamente em resultados transitados.

5 — Ativos fixos tangiveis:

Os ativos fixos tangiveis enconfram-se registados ao custo de aquisicao, deduzido das depreciacdes.

As depreciagdes sao determinadas pelo método da linha reta em conformidade com o periodo de vida
util dos bens.

As taxas maximas de depreciagdo utilizadas correspondem aos seguintes periodos de vida util estimada,
salientando-se que em 2015 foram aplicadas as taxas minimas aos bens objeto de depreciagao:

Designagdo Anos de vida Ufil
Edificios e Outras Construgoes 20-50
Equipamento Bdsico 7-10
Equipamento de transporte 4
Equipamento Administrativo 1-8

As despesas de reparagdo e manutengdo destes ativos que ndo aumentam a sua vida Util sGo
considerados gastos do periodo.

O movimento ocorrido nos ativos fixos tangiveis e respetivas depreciacées nos periodos de 2015 e 20 14,
foi o seguinte:
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31 de dezembro/2015

Ativo Fixo Tangivel Saldo inicial ~ Aquisicées Abates/ Rev. Ajust. Saldo final
redugoes
Terrenos e recursos naturais 2.932,93 2.932,93
Ed. e Outras Construgées 1.555.930,08 1.555.930,08
Eq. Basico 98.593,15 (479,69) 98.113,46
Eq. de transporte 13.154,26 13.154,26
Eq. Administraiivo 260.257,40  4.852,91 (5.440,65) 259.669.66
Outros ativos 32.208,81 32.208,81
Tort 1.963.076,63 __ 4.852,91  (5.920,34) 1.962.009,20
Depreciagoes Saldo inicial Aquisicdes  Abates/ Rev. Ajust. Saldo final
acumvuladas redugoes
Ed. E outras construgGes 046.574,86 8.061,16 954.636,02
Eq. Bdsico 95.213,81 844,81  (479,69) 95.578,93
Eq. de Transporte 986570  1.644,28 11.509,98
Eq;Adminkiralivo 23890472 392692  (5.440,65) 237.390,99
Oulros ativas 30.647,60 189,23 30.836,83
i 1.321.206,69 _ 14.952,14 _ (5.920,34) 1.329.952,75

As aquisicoes referem-se & compra de 7 termoventiladores (€ 57,45), 2 microondas (€73,98), 1 videoprojetor
(€ 345,00), mobilicrio (mesas e cadeiras, no valor de € 2.989,00), 1 computador portdtil e teclado( €709,00) e
telas em rede perfurada (€678,48).

31 de dezembro/2014

Ativo Fixo Tangivel Saldo inicial Aquisigoes ~ Abates/  Rev. Ajust. Saldo final
redugoes
Terrenos e recursos naturais 2.932,93 2.932,93
Ed. e Outras Construgoes 1.555.930,08 1.555.930,08
Eq. Bdsico 97.192,15  1.401,00 98.593,15
Eq. de transporte 13.154,26 13.154,26
EquAdminisiralive 258771,66 175900  (273,26) 260.257,40
Qs VoS 30789,18 _ 1.419,63 32.208,81
i 1958.770,26  4.579.63 __ (273,26) 1.963.076,63
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Depreciagoes Saldo inicial Aquisicdes  Abates/  Rev. Saldo final

acumvuladas redugoes
Ed. E <')('Jfras construgées 919.441,80  27.133,06 946.574,86
Eq. Basico 94.749,07 464,74 95.213,81
Eq. e Transporie 8.221,42  1.644,28 9.865.70
Eeamasliaive 23477134 428999  (156,61) 238.904,72
Qufress aitvos 30.458,37 189,23 30.647.60
Fofal 1.287.642,00  33.721,30  (156,61) 1.321.206,69

6 — Ativos intangiveis:

Os ativos intangiveis encontram-se registados ao custo de aquisico, deduzido das amortizagdes. Estes
ativos est@o reconhecidos porque a AEA vai retirar deles beneficios econémicos futuros.

As amortizacdes sdo calculadas pelo método da linha reta em conformidade com o periodo de vida
Util destes bens.

Dos ativos intangiveis da AEA, sé foram objeto de amortizagdo no periodo de 2015 os programas de
computador.

Assim, durante os periodos findos em 31 de dezembro de 2015 e 2014, o movimento ocorrido nos ativos

intangiveis, foi o seguinte:

31 de dezembro/2015

Ativo Fixo Intangivel saldo inicial  Aquisicoes Abates/ Rev. Saldo final
redugoes
Programas de Computador 32.243,30 32.243,30
Prog. Comput.- Plataf. GestGo 1.007,00 1.007,00
Auditorias Energéticas 0.00 0.00
Total 33.250,30 33.250,30
Depreciagdes acumuladas saldo inicial  Aquisicdes Abates/ Rev. Saldo final
redugoes
Programas de computador 31.957.56 285,74 32.243.30
Prog. Comput.- Plataf. Gestao 1.007.00 1.007,00
Auditorias Energéticas 0.00 0.00
Toh 32.964,56 285,74 0,00 33.250,30
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31 de dezembro/2014

Ativo Fixo Intangivel Saldo inicial Aquisicoes Abates/ Rev. Saldo final
Aumentos  redugodes

Programas de computador 32.243,30 32.243 .30
Prog. Comput.- Plataf. GestGo 1.007,00 1 007,00
Auditorias Energéticas 0.00 0,00
Total 33.250,30 33.250,30
Depreciagdes acumuladas 31.672.16 285.40 31.957,56
Programas de computador 1.007,00 1.007,00
Prog. Comput.- Plataf. Gestgo 0.00 0‘ 00
il 32.679,16 285,40 0,00 32.964,56

7 — Locagoes:

No ano de 2011 a AEA celebrou um contrato de locagdo financeira com o Banco Popular Portugal, SA
para a aquisigdo de uma viatura ligeira comercial, de marca Renault, com o modelo Clio Ill, matricula 17-
LN-61. Este contrato, sob o nimero 0046-0181-540-0679626, iniciou-se em 20 de abril de 2011 e termina a 20
de abril de 2016.

O preco da viatura foi de € 11 821,93 acrescido de IVA & taxa normal de 23%. Por se tratar de uma viatura
comercial ndo fica abrangida pelo art® 21° do CIVA, sendo permitida a dedug@o do IVA suportado, que na
AEA é na proporg&o do seu pro rata, o qual foi de 51% no ano de aquisicdo, sendo levado a custo 49% do
IVA. Assim, o valor contabilizado foi de € 13. 154,26.

O montante médio das rendas mensais (capital) em 2015 foi de € 259,07, tendo sido pago em 2015 o valor
total de € 3.108,85. As rendas sdo calculadas com base na taxa de juro apurada e atualizavel
trimestralmente, considerando a média aritmética simples das cotagdes didrias da Euribor a 3 meses (Base
340) em vigor no més anterior ao de inicio de cada periodo trimestral, de contagem de juros, arredondada
& milésima nos termos do Decreto-Lein® 240/2006, de 22 de dezembro, acrescida de um spread de 4 %.

O montante das rendas mensais, incluindo capital, juros, despesas de processamento e IVA (23%) foi de €
271,46, totalizando em 2015 € 3.257,52.

Sempre que deste cdlculo resultar uma taxa de juro nominal inferior a 5,017% serd esta a taxa normal a
aplicar. A taxa nominal vigente em 2015 foide 5,017%.

Com excecdo da primeira que é paga na data de inicio da vigéncia do contrato, as rendas vencem-se
mensalmente.

8 — Juros e gastos similares suportados

Os juros e gastos similares suportados nos periodos terminados em 31 de dezembro de 2015 e 2014,
foram os seguintes:

Designacgdo 31 dezembro/2015 31 dezembro/2014
Juros de empréstimos bancarios 5.463,20 5.996,35
Juros de mora e compensatorios 12,91 16,13
Juros — contrato de leasing 116,83 255,43
Outros gastos e perdas de 2.598,88 2.099.21
financiamento
Total 8.191,82 8.367,12

No periodo de 2015 nGo se capitalizou qualquer quantia de custos de empréstimos obtidos.
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As mercadorias e as matérias-primas encontram-se registadas ao custo de aquisic@o, utilizando-se o
FIFO como férmula de custeio, em sistema de inventdrio intermitente.

As mercadorias referem-se a 3 livros de registo de livretes, 27 livretes individuais de controlo e 8 livros de
reclamacées, e 3 livros de fiscalidade.

9 — Inventdrios:

Em 31 de Dezembro de 2015 e 2014, a rubrica «inventdrios» apresentava os seguintes saldos:

Inventdrio 31 de dezembro/2015 31 de dezembro/2014
Mercadorias: 280,65 252,12
Livros de Registo 25,50 33,00
Livretes 70,20 78.00
Livros de Reclamagdes 124,88 141,12
Livros 60,07
Total 280,65 252,12

No periodo de 2015 nGo existiu quaisquer «perdas por imparidade de inventdriosy.

O custo das mercadorias vendidas e das matérias consumidas do periodo findo a 31 de dezembro de 2015
e de 2014, foi o seguinte:

Designagdo 31 dezembro/2015 31 dezembro/2014
Mercadorias Mercadorias
Saldo inicial a 01/01 252,12 161,70
Compras liquidas 878,99 951,97
Descontos e abatimentos em compras (0,64) 0,00
Regularizagdo Inventdrios (2,60) 22,00
Saldo finala 31/12 (280,65) (252,12)
Custo das vendas 847,22 883,55

Os descontos e abatimentos em compras referem-se a uma nota de crédito da Imprensa Nacional
Casa da Moeda emitida por ter havido engano no preco dos livros de reclamacdes faturados & AEA
em 16.11.2015.

A regularizagdo de inventdrios deve-se & quebra de um livro de um livrete individual de controle.

Designagdo 31 dezembro/2015 31 dezembro/2014
Matérias-Primas e Subsididrias  Matérias-Primas e § ubsididrias
Saldo inicial a01/01 0 82,42
Compras liquidas 0 182,87
Saldo finala 31/12 0 0
Custo das vendas 0 265,29
Designagdo 31 dezembro/2015 31 dezembro/2014
CV - Mercadorias 847,22 883,55
CV .- Matérias-Primas e Subsididrias 0 265,29
Total 847,22 1.148,84

10 — Rédito:

O rédito é reconhecido liquido de IVA, abatimentos e descontos. Os rendimentos sGo reconhecidos na
data da prestacdo de servigos.

Em 31 de dezembro de 2015 e de 2014 as vendas e prestagdes de servigos apresentavam a seguinte
discriminagdo:

ASSOCIAGAO EMPRESARIAL DE AGUEDA o NIPC 500832668 o Rua da IndUstrio, 415-Covao -1l EN | Norte - 3750-792 Trofa AGD e E info@aea.com. www.aea.copf.p!



aeda ‘f{—%

31 de dezembro/2015 31 de dezembro/2014
Designagdo Mercado interno Mercado Mercado  Mercado
externo Totai interno externo Total
Vendas Liquidas 1.699,86 1.699.86 2.435,66 2.435,66
Prestagcoes de servigos 206.768,72 206.768,72 158.880,46 158.880,46
Total 208.448,58 208.468,58 161.316,12 161.316,12

Entre as prestacoes de servicos contam-se as Quotizacdes cujo valor em 2015 ascendeu a € 69.776,00. Em
2014 as Quotizacdes totalizaram € 70.680,91.

11 — Provisdes, passivos contingentes e ativos contfingentes:

A AEA ndo constituiu provisdes no ano 2015 nem em periodos anteriores na acegdo do Sistema de
Normalizag@o Contabilistica.

Segundo o SNC, a conta de provisdes serve para registar as responsabilidades cuja natureza esteja
claramente definida e que & data do balango sejom de ocorréncia provavel ou certa, mas incertas quanto
ao seu valor ou data de ocorréncia. Na conta de provisdes incluem-se as constituidas para impostos,
garantias a clientes, processos judiciais em curso, acidentes de trabalho e doencas profissionais, matérias
ambientais, contratos onerosos e reestruturagdo.

Segundo a NCRF-ESNL, no seu parégrafo 13.4, as provisoes, incluindo as de carater ambiental, s6 devem ser
reconhecidas quando cumulativamente:

a) Uma entidade tenha uma obrigacdo presente (legal ou construtiva) como resultado de um
acontecimento passado;

b) Seja provavel que um exfluxo de recursos que incorporem contributos para o desenvolvimento das
atividades presentes e futuras da entidade serd necessdrio para liquidar a obrigagdo; e

c) Possa ser feita uma estimativa figvel da quantia da obrigagdo.

No periodo de 2015 também ndo se verificaram acontecimentos que originassem ativos ou passivos
contingentes.

Segundo a Norma Contabilistica e de Relato Financeiro 21 [NCRF 21], um gtivo contingente € um possivel
ativo proveniente de acontecimentos passados e cuja existéncia somente serd confirmada pela ocorréncia
ou ndo ocorréncia de um ou mais acontecimentos futuros incertos ndo totalmente sob o controlo da
entidade. Um passivo contingente € uma obrigacdo possivel que provenha de acontecimentos passados e
cuja existéncia somente serd confirmada pela ocorréncia ou nGo de um ou mais acontecimentos futuros
incertos ndo totalmente sob controlo da entidade, ou é uma obrigacdo presente que decorra de
acontecimentos passados mas que ndo é reconhecida porque:

(i) Nao é provdvel que um exfluxo de recursos incorporando beneficios economicos seja exigido para
liquidar a obriga¢c@o; ou

(i) A quantia da obrigagéo ndo pode ser mensurada com suficiente fiabilidade.

12 — Subsidios do Governo e apoios do Governo:

A AEA tem sido apoiada por subsidios associados com ativos e subsidios relacionados com rendimentos.

Conforme ja se referiu no ponto 3.1.11 sobre as principais politicas contabilisticas, os subsidios relacionados
com ativos sdo apresentados no balango como componente do capital préprio e imputados como
rendimentos na proporgao das depreciagoes e amortizagoes efetuadas em cada periodo.

Os projetos que ainda hoje geram rendimentos na proporgao das depreciagdes e amortizagoes efetuadas
sdo os seguintes:
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= PEDIP - Programa 1 (bens 1989/1990/1991/1992);
= Exposicdo Permanente (bens 1993);

= SINAIPEDP (bens 1999/2000);

= Apoio ao Associativismo (bens 2002/2003).

Os subsidios relacionados com rendimentos sdo apresentados na demonstracao dos resultados.

No decurso do ano de 2015 ndo houve projetos a decorrer na AEA face & publicagdo tardia do novo
programa comunitdario de apoio, designado "Portugal 2020", que abrange o periodo de programagdo
2014-2020.

No entanto, foram recebidos subsidios dos projetos de formacdo iniciados ao abrigo do programa
comunitdrio anterior QREN — Quadro de Referéncia Estratégico Nacional, especificamente do POPH -
Programa Operacional Potencial Humano, destinado & formacdo. Assim, do projeto “formagdo modular"
recebeu-se em 2015 o valor de € 3.410,62 e do projeto “formacdo empresdrios”, recebeu-se o valor de €
35.597,69.

No ambito do “Portugal 2020", a AEA apresentou uma candidatura em 16 de outubro de 2015, ao SIAC -
Sistema de Apoio a Agdes Coletivas na area da Internacionalizacdo, sendo a entidade promotora do
projeto “Inter Home & Office Industry", visando fomentar a internacionalizac@o dos setores econémicos da
Regido Centro do pais que compdem a fileira “Casa/Escritério/Industria", nomeadamente, os setores de
produtos cerdmicos, como lougas sanitdrias (ceramica utilitaria e decorativa e outras obras de ceramicay);
ferragens; climatizagao; mobiliério (quer de metal, quer de madeira, bem como outro tipo de mobilidrio),
e ainda o setor da iluminagdo. Este projeto, ainda em andlise, envolve um investimento estimado em
€ 249 895,11, passivel de comparticipagdo néo reembolsavel a uma taxa de 85%.

Também no ambito do “Portugal 2020", a AEA integrou, como entidade parceira, uma candidatura
apresentada em 30 de outubro de 2015 ao SIAC, na drea da Qudlificagdo, tendo como entidade lider a
AECOA - Associacdo Empresarial do Concelho de Oliveira de Azeméis, visando atuar na produtividade e
capacidade de criagdo de valor das empresas industriais, através da utilizacdo de sistemas avangados de
inovacdo organizacional baseados no Lean Management, com vista @ melhoria da sua competitividade.
Este projeto, designado ‘“Lean Thinking-Sistemas Avancados de Inovacao Organizacional”, ainda em
apreciagdo, envolve um investimento global estimado em € 510.324,20, cabendo & AEA um investimento
estimado em € 180.894,64, passivel de comparficipagdo nao reembolsavel a uma taxa de 85%.

De acordo com o disposto no anexo aprovado pela Portaria n® 105/2011, de 14 de marco, e relativamente
ainformacao a prestar pelas ESNL sobre subsidios e outros apoios, informa-se, ainda o seguinte:

« Beneficios sem valor atribuido, materialmente relevantes, obtidos de terceiras entidades:

- N&o foram recebidos beneficios dessa natureza em 2015, nem em 2014.

= Principqi dores/fontes de fundo:

- A Associac@o Empresarial de Agueda ndo teve doadores de fundos em 2015, nem em 2014.

13 — Efeitos de alterag6es em taxas de cambio:
- Nao aplicavel.

14 — Impostos sobre o rendimento:

Segundo o art® 53° do Cédigo do IRC o rendimento global sujeito a imposto das pessoas coletivas e outras
entidades residentes que ndo exergam, a titulo principal, afividade comercial, industrial ou agricola €
formado pela soma algébrica dos rendimentos liquidos das varias categorias determinados nos termos do
IRS, incluindo os incrementos patrimoniais obtidos a titulo gratuito, aplicando-se a determinagdo do lucro
tributdvel as disposicoes deste Codigo.

Nos termos desta disposicao legal, ndo foi apurada matéria coletavel positiva sujeita a imposto sobre o
rendimento.
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15 — Instrumentos financeiros:

15.1 - Investimentos financeiros

Os investimentos financeiros encontram-se registados ao custo de aquisicdo e correspondem a
participagcdo da AEA nas seguintes entidades:

Designagdo 31 dezembro/2015 31 dezembro/2014
TIRTIFE — Terminais de Aveiro, SA 11.222,95 11.222,95
(225 Agdes de valor nominal de € 49,88)
NOVOTECNA - Associagdo para o 13.716,94 13.716,94

Desenvolvimento Tecnoldgico
(VALOR DA PARTICIPACAQ)

NIT, SA — Negdcios, Inovagdo e Tecnologias, SA 498,79 498,79
(100 ACOES DE VALOR NOMINAL DE € 49,88)

APCER- Associagdo Portuguesa de 9.000,00 9.000,00
Certificagdo

(6 unidades de participagdo a € 1 500,00)

Outros Investimentos Financeiros — FCT 35.54 9.33
Total 34.474,22 34.448,01

Na sequéncia da admissdo, em 1 de setembro de 2014 de uma pessoa para o servico de limpeza, em
substituicdo de uma outra que saiu por motivo de sadde, a AEA teve de passar a contribuir para o Fundo
de Compensagdo do Trabalho (FCT), em cumprimento do disposto na Lei n° 70/2013, de 30 de agosto, que
entrou em vigor a 1 de outubro/2013, aplicando-se aos contratos celebrados apés a sua entrada em vigor.
Segundo esta lei, o empregador é obrigado a aderir ao FCT determinando a enfrega para este fundo de
um valor correspondente a 0,925% da retribuicdo base e divtumidades devidas a cada trabalhador
contratado a partir de 1 de outubro/2013.

Assumindo a natureza de capitalizagdo para a entidade patronal, as entregas para o FCT podem ser
reconhecidas como um ativo no balango, considerando as possibilidades de ser reembolsada do saldo da
conta de registo individualizada do respetivo trabalhador, incluindo a eventual valorizagdo positiva,
aquando da cessagao do contrato de trabalho. O direito legal de receber dinheiro do FCT determina que
as contribuicdes para esse fundo devam ser reconhecidas como um ativo financeiro, devendo ser
mensurado pelo custo, uma vez que ndo reune as condicdes para ser mensurado Ao custo amortizado
(ndo tem maturidade definida nem pode ser pago & vista) ou ao justo valor (n@o é um ativo financeiro
detido para negociagdo nem instrumento de capital proprio com cotagd@o em mercado regulamentado.

O valor de € 35,54 em saldo na conta de "Outros Investimentos Financeiros — FCT" , corresponde a enfregas
relativas a pessoal de limpeza.

Pela mesma lei, a entidade empregadora deve também contribuir para o Fundo de Garantia de
Compensacdo do Trabalho (FGCT), com a entrega do valor corresponde a 0,075% da retribuicto base e
diutumidades devidas a cada trabalhador abrangido, sendo tais entregas consideradas um gasto do
periodo.

15.2- Clientes

Em 31 de dezembro de 2015 e 2014, a rubrica de clientes apresentava a seguinte discrimina¢do:
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31dezembro/2015 31dezembro/2014
Designagao Valor de Perdas por Total Valor de Custo  Perdas por Total
Custo Imparidade Imparidade
Acumuladas Acumuladas
Ativo corrente:
Clientes c/c 2.115,73 2.115,73 7.928,38 7.928,38
Clientes de 2.110,00 -2.110,00 0 2.110,00 -2.110,00 0
Cobranga Duvidosa
Total 4,225,773 -2.110,00 211573 10.038,38 -2.110,00 7.928,38

As imparidades em Clientes c/c (€ 2.110,00) respeitam a créditos em mora hd mais de 24 meses.

15.3- Fundadores/beneméritos/patrocinadores/doadores/associados/membros

Em 31 de dezembro de 2015 e 2014, a rubrica de associados apresentava a seguinte discriminagdo:

31dezembro/2015 31dezembro/2014
Designagao Valor de Custo Perdas por Total Valor de Custo  Perdas por Total
Imparidade Imparidade
Acumuladas Acumuladas
Ativo ndo cormente:
Associados 8.045.24 -8.045,24 0 8.045.24 -8.045,24 0
Ativo corrente:
Associados 40.485,82 40.485,82 50.202,53 50.202,53
Total 48.531,06 -8.045,24 40.485,82 50.202,53 50.202.53

Em 2015 ndo houve reforco das imparidades reconhecidas em Associados. As ja existentes respeitam a
créditos em mora hd mais de 24 meses.

31 dezembro/2015 31 dezembro/2014
Designagao Total Total

Passivo nao corrente:

Associados 0 0

Passivo corrente:

Associados 116,23 131,66

Total 116,23 131,66

15.4- Outras contas a receber

Em 31 de dezembro de 2015 e 2014, esta rubrica possuia a seguinte decomposi¢do:
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Designagdo 31 dezembro/2015 31 dezembro/2014
Ndo corrente Corrente Nao corrente  Corrente
POPH - Formagdo Empresdrios 0 48.967,23
POPH - Formag¢ao Modular 0 3.410,62
IAPMEI — Projeto Eficiéncia Energética 8.584,13 8.584,13
IEFP 2.165,29 0
Outros 16.232,11 17.174,57
Total 26.981,53 78.136,55

15.5 - Caixa e depésitos bancdrios
Em 31 de dezembro de 2015 e de 2014 a rubrica de caixa e depdsitos bancdrios apresentava a

seguinte discriminagdo:

Designacdo 31 dezembro/2015 31 dezembro/2014
Caixa 105,89 609,58
Depésitos bancarios 5.940,38 9.939.91
Total 6.046,27 10.549,49

15.6 - Fornecedores
Em 31 de dezembro de 2015 e de 2014 esta rubrica apresentava os seguintes valores:

Designagao 31 Dezembro/2015 31 Dezembro/2014
Fornecedores conta corrente 39.006,82 57.772,42
Fornecedores Investimentos 7.030,93 10.295,71
Total 46.037,75 68.068,13

15.7 - Financiamentos obtidos

Em 31 de Dezembro de 2015 os financiamentos obtidos ascendiam a € 66.167,12 e em 2014
€ 107.319,44, assim discriminados:

31 dezembro/2015 31 dezembro/2014
Designagao Corrente N&o Corrente Corrente N&o Corrente
CCAM
Montepio Geral 8.111,20
Novo Banco 8.148,95 12.418,35
CGD
FINIBANCO
Banco Popular 56.925,74 77.500,00
Descobertos Bancdrios
[Montepio Geral]
Descobertos Bancdrios 5.088,11

[Banco Popular]
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Locagdes Financeiras 1.092,93 3.312,27 889,51
Total

66.167,12 106.429,93 889,51

15.8 - Outras contas a pagar

A 31 de dezembro de 2015 e 2014 esta rubrica apresentava os seguintes saldos:

Designagdo 31 dezembro/2015 31 dezembro/2014
Nao Corrente Corrente Na&o Corrente Corrente
Qutros 138.557.,41 23.439,34 162.917.,51 21.323,38
Total 138.557,41 23.439,34 162.917,51 21.323,38

16 — Beneficios dos empregados

A repartic@o dos gastos com o pessoal nos periodos terminados a 31 de dezembro de 2015 e 2014,
foi a seguinte:

Designagdo 31 dezembro/2015 31 dezembro/2014
Remuneragdes do pessoal 95.086,05 95.581,57
Encargos sobre remuneragoes 18.385,76 19.641,60
Seguros 724,12 845,95
Outros gastos 569,26 189,20
Total 114.765,19 116.258,32

As remuneracoes do pessoal incluem o valor pago a duas estagidrias licenciadas, sendo num caso, apenas
2 dias em janeiro, em final de estdgio. Em ambos os estagios, a bolsa e respetivos encargos foram
integralmente comparticipadas pela Cémara Municipal de Agueda (€ 3.709,43) e pelo IEFP (€ 4.802,09).

Os encargos sobre remuneragdes incluem €2,12 de contribuicdo para o Fundo de Garantia de
Compensacdo do Trabalho (FGCT), correspondendo a 0,075% da retribuigGo base referente ao pessoal de

limpeza.

O numero médio de trabalhadores na AEA foi:
e 2015:8
e 2014:8

O numero médio de trabalhadores de 2015 inclui as duas estagidrias acima referidas, estando uma delas,
como acima se referiu, a trabalhar apenas até ao dia 2 de janeiro, em final de estagio, e a outra ao servico
desde 11 de maio de 2015, terminando o seu estagio a 24 de fevereiro de 2016, apos prorrogacao de 14
dias por suspensdo devido a férias.

De acordo com o disposto no anexo aprovado pela Portaria n° 105/2011, de 14 de margo, e relativamente
ainformacgdo a prestar pelas ESNL sobre os beneficios dos empregados, informamos, ainda, o seguinte:

« O numero de membros efetivos da diregdo sao 9, e suplentes sdo 2. No presente periodo de relato
financeiro ndo se verificaram alteragdes ocorridas nos 6rgaos diretivos.
= Os 6rgaos diretivos da Associagao Empresarial de Agueda nGo s@o remunerados.

17 — Divulgacgées exigidas por outros diplomas legais:
- NGo aplicavel.

18 — Outras informagoes:
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Em 31 de dezembro de 2015 e de 2014 esta rubrica apresentava no ativo e no passivo os seguintes

saldos:
Designagdo 31 dezembro/2015 31 dezembro/2014

Ativo:
IVA 0.00 0,00
Total 0,00 0,00
Passivo:
IRS 1.546,83 2.981,50
Seguranca Social 2.796,87 3.869,60
IVA 1.747,56 549,28
Outras Tributagoes: 2,53 2,53

« FCT €234

= FGCT €0,19
Total 6.093,79 7.402,91

No periodo de 2015 o prorata (percentagem de deducdo do IVA) provisério (definitivo de 201 4) foi de 41%
e o definitivo de 39% pelo que houve lugar a regularizagoes do IVA a favor do Estado por esse motivo de
acordo com o art® 23° do CIVA (€ 66,07, sendo € 3,26 referente a ativo fixo e € 62,81 a gastos). Houve
também regularizacdes do IVA a favor do Estado por variagdo do valor do prorata definitivo relativamente
a periodos anteriores nos fermos do art® 24° do CIVA (€ 26,48), e referentes aos seguintes bens:
«  Bens imdveis - sala de reunides - ano 2011 — prorata 51% - regularizag@o € 16,50 e posto de
transformacao - ano 2012 prorata 53% - regularizagdo € 9,98.

18.2 - Fundo Social

£ uma verba que se mantém em € 17,95, referente a constituic@o da AEA.

18.3 - Reservas

Designagdao 31 dezembro/2015 31 dezembro/2014
Reservas Livres 126.509,77 126.509,77
Donativos GTZ [cooperagao alema) 11.559,49 11.559,49
Ajustamentos Inv. Financeiros (APCER_2002) 6.755,41 6.755,41
Total 144.824,67 144.824,67

18.4 - Resultados Transitados

Designagao 31 dezembro/2015 31 dezembro/2014
Resultados Transitados (230.213,80) (258.340,78)
Total (230.213,80) (258.340,78)

Em 2015 a conta de Resultados Transitados registou a crédito o resultado liquido positivo do periodo de 2014
(€ 1.888,68), diminuindo nesse valor o resultado transitado do periodo anterior. Registou, ainda, a débito o
valor de € 11.249,87 e a crédito o valor de € 37.488,17 por ndo satisfazerem, respetivamente, a definicao de

elementos ativos e passivos, conforme o disposto no § 49 da Estrutura Concetual do SNC.
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18.5 - Outras Variagées nos Fundos Patrimoniais
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Designagao 31 dezembro/2015 31 dezembro/2014
Subsidios Associados c/ Ativos (projetos) 460.137.50 464.868,67
Subsidio - Projeto Eficiéncia Energética 0.00 0,00
Atualizag@o da Participag@o na Novotecna 9.601,86 9.601,86
Outras Variagdes - APCER 50.000,00 50.000,00
Total 519.739,36 524.470,53

As outras variacdes referem-se & atribuic@o gratuita de ativos financeiros aos associados da APCER -
Associacdo Portuguesa de Certificagdo, conforme deliberac@o tomada na 49° Assembleia Geral, realizada
em 30 de julho de 2012. A diminuigdo dos Subsidios Associados ¢/ Ativos de (€ 4.731,17) refere-se &
imputac@o a rendimentos na proporcionalidade das depreciagdes e amortizagoes efetuadas no periodo
de 2015, conforme determina o §14.5 da Norma Contabilistica e de Relato Financeiro para as Entidades do
Setor ndo Lucrativo, aprovada pelo Aviso n° 6726-8/2011, publicado na Il Série do Didrio da Republican® 51
de 14 de margo/2011.

18.6 - Diferimentos

Em 31 de dezembro de 2015 e 2014, os saldos do ativo e passivo foram os seguintes:

Designagdo 31 dezembro/2015 31 dezembro/2014
Ativo:
Seguros 872,71 839,86
Livros 739,50 961,35
Total 1.612,21 1.801,21
Passivo:
POPH - Formag@o Empresdrios 0 18.144,46
Projeto Eficiéncia Energética 28.305,43 27.305,43
Apoio IEFP (estagio profissional) 1.109,59
Apoio C.M. Agueda (estdgio profissional) 513,77
Total 28.928,79 45.449,89

Os livros reconhecidos no ativo em diferimentos s@o todos sobre "O Percurso da Industrializagdo em
Agueda”, cuja edi¢do foi divulgada publicamente aquando das comemoragées do 40° Aniversdrio da
AEA, em 29 de setembro de 2014. Foram adquiridos 600 livros em 2014, tendo sido vendidos nesse ano 60 e
oferecidos 163. Em 2015 foram oferecidos 87 livros. O valor acima expresso representa os que ndo foram
nem oferecidos nem vendidos até 2015, pelo que é diferido o gasto para o periodo seguinte.

18.7 - Fornecimentos e servigos externos

A reparticéo dos fornecimentos e servicos externos nos periodos findos em 31 de dezembro de 2015 e
2014, foi a seguinte:

Designagao 31 Dezembro/2015 31 Dezembro/2014
Trabalhos Especializados 26.221.87 71.889,41
Publicidade 113,57 1.372,84
Honordrios 23.446,38 71.375,60
Conservagdo e Reparagdo 3.240,84 4.424,86
Material de Escritério 4.312,42 3.765,13
Eletricidade 12.124,14 14.052,47
Agua 2.737,50 3.006,86
Deslocagdes (formadores - Formag&o Empresdrios) 129,30 2.268,04
Rendas e Alugueres 340,72 7.281,12
Comunicagéo 4.984,89 4.723,96
Seguros 2.676,87 2.436,73
Limpeza 2.150,26 3.744,09
Outros 7.944.50 8.688,99
Total 90.423,26 199.030,10

A4,
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Os subsidios & exploragd@o, nos exercicios findos em 31 de dezembro de 2015 e 2014, foram os

seguintes:
Designagdo 31 dezembro/2015 31 dezembro/2014
POPH 11.834,30 173.481,97
IEFP (estdgio profissional] 5.857,79 6.722,44
C. M. de Agueda (estdgio profissional) 2.578,00 3.043,86
Total 20.270,09 183.248,27

18.9 - Outros rendimentos e ganhos
Os outros rendimentos e ganhos, nos exercicios findos em 31 de dezembro de 2015 e 2014, foram os

seguintes:

Designagdo 31 dezembro/2015 31 dezembro/2014
Publicidade - Revista AEA 0 6.966,16
Ganhos em Inventdrios (sobras) 0 22,00
Reposicdo  Subsidios [na  proporgGo  dos 4.731,17 13.650,72
depreciagcdes e amortizagdes]
Sinistros 3.836,53 4.047,87
POPH — Comunicacdo (formagdo modular) 3.410,62
Indemnizacdo por Serviddo de Linha Aérea 5.000,00
Reconciliac@o de Saldo de Conta 25,93 2.999,67
Devolugdo 31,16
Outros 0,03 1.975,67
Total 13.593,66 33.103,87

A indemnizacdo acima indicada refere-se ao valor recebido da "GreenVouga - Sociedade Gestora do
Aproveitamento Hidroelétrico Ribeiradio-Ermida, SA", como contrapartida pela constituicdo da servid@o
sobre o prédio da AEA, abrangido pela linha aéreaa entre o "Aproveitamento Hidroelétrico de Ribeiradio-
Ermida" e a Subestacdo 220/60 KV de Mourisca, da REN.

18.10- Outros gastos e perdas
Os outros gastos e perdas, nos periodos terminados a 31 de Dezembro de 2015 e 2014, foram os

seguintes:

Designagao 31 dezembro/2015 31 dezembro/2014
Impostos 1.768.80 427,40
Quebras 2,60
Abates 116,65
Quotizagoes 3.840,00 3.840,00
Plantas Ornamentais 47,21
Programas Operacionais - Formandos 8.343,58
POPH - Formag&o Modular (encerram. projeto) 3.410,62
POPH - Formag@o Empresdrios 7.059,38 698,99
Regularizag@o do IVA por Cdlculo ProRata 62,81 81,03
Regularizagdo do IVA por Variagdo do ProRata 26,48 36,79
Acerto de Conta 0,13
Multa - IUC (viatura abatida) 10,00
Descontos de pronto pagamento concedidos 1,15 3,31
Total 12.808,43 16.968,50

A conta 681- Impostos inclui os impostos diretos e indiretos e as taxas. O valor dos impostos acima indicado
inclui, nos indiretos, o imposto Unico de circulag@o - IUC (€32,00); nas taxas, inclui a do licenciamento da
AEA como entidade formadora certificada pela DGERT — Diregdo Geral do Emprego e das Relagdes de
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Trabalho (1.400,00); inclui também a taxa do licenciamento da AEA como entidade formadora para
ministrar o Curso de Formacéo para o desenvolvimento de atividades de seguranca e Saude no Trabalho
por Representante de Empregador/Empregador/Trabalhador Designado, concedido pela ACT -
Autoridade para as Condigées do Trabalho, (€ 300,00), e a taxa RSU (residuos sélidos urbanos) (€36,80).

O valor das quotizagées inclui €2.640,00 para a CIP - Confederacdo Empresarial de Portugal e €1.200,00
para o CEC - Conselho Empresarial do Centro - Camara de Comércio e IndUstria do Centro.

As regularizagées do IVA por cdiculo do prorata referem-se a todas as rubricas de gastos abrangidas pela
deducéo parcial do IVA, & excegcdo das do ativo fixo que as acolhe diretamente. As regularizacbes por
variacdo do prorata respeitam em 2015 a bens iméveis (€26,48). A verba alusiva ao " POPH - Formag&o
Empresdrios” diz respeito a despesas incluidas em pedidos de reembolso que nGo foram consideradas
elegiveis pelo programa, quer por ultrapassarem o valor aprovado (excesso de despesas - € 837.,59). quer

por redu¢do do volume de formagdo (despesas ndo aceites € 6.221,79).

18.11 - Gastos de depreciagdo e amortizagdo

Nos periodos terminados em 31 de dezembro de 2015 e 2014 os gastos com depreciagées e
amortizacées, foram os seguintes:

Designagdo 31 dezembro/2015 31 dezembro/2014
Gastos Reversoes Total Gastos Reversoes Total
Ativos fixos tangiveis  14.666,40 14.666,40  33.721,30 33.721,30
Ativos intangiveis 285,74 285,74 285,40 285,40
Total 14.952,14 14.952,14  34.006,70 34.006,70

18.12 - Eventos subsequentes

N&o sdo conhecidos, nesta data, quaisquer eventos subsequentes, com impacte significativo nas
demonstracées financeiras de 31 de dezembro de 2015.

Apds o encerramento do periodo e até & data da elaboracdo deste relatdrio, nGo se registaram
outros factos suscetiveis de modificar a situag@o relevada nas contas.

18.13 - Outras Informagoes )
A Associac@o Empresarial de Agueda nGo apresenta dividas ao Estado nem & Seguranca Social em

situag@o de mora.

A Contabilista Certificada

Qmeu?//*%

08 de margo/2016
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Nos termos do Art® 30° dos Estatutos o Conselho Fiscal reuniu para analisar o Relatorio,
Contas e Anexo referentes ao Periodo de 2015, passando a emitir o seu parecer.

PARECER DO CONSELHO FISCAL

I. O Relatério da Dire¢do cumpre os preceitos legais ¢ demonstra o empenho no
desenvolvimento das agdes e servigos prestados pela Associagdo no periodo em aprego.

2. Os elementos contabilisticos relativos ao periodo de 2015 traduzem a situa¢io da AEA
nos aspetos patrimoniais e financeiros, seguindo o regime da normalizagdo contabilistica para as
entidades do setor nao lucrativo (ESNL), que integra o Sistema de Normalizagdo Contabilistica.

3. Proposta de aplicagdo de resultados:

Propde-se que o resultado positivo de € 344,27 seja transferido para a conta de resultados
transitados.

Assim, o Relatorio e Contas do Periodo de 2015 da Associagio Empresarial de Agueda
devem merecer a aprovagdo da Assembleia Geral.

Agueda, 08 de margo de 2016

O Conselho Fiscal

O Presidente
=
7 NI 2
Dr. Alfredo José Dias da Fonseca Ribeiro

| =iy

—

aspar Abrantes

Entidude com curso de - t\\
Ei'iitiﬁ?a )(""""”"'"""“'"“"" academlaea ug__GjF' A IMNT 2 enidade Acreditada OTOCRMAIEME

pelo IEFP ¢
Covéo IIEN 1 Norte, 3750-792-AGUEDA  Portugal

Associagdo Empresarial de Agueda Rua da Industria, 415,



José Américo Abrantes de Andrade, advogado, com escritdrio na Rua
Escola Central de Sargentos, 16, 2°, salas T, U e V, 3750-145 Agueda, nos
termos e poderes de certificagao expressos no artigo 38° do Dec. Lei 76-A/2006
de 29 de Margo, certifica que foi extraida a presente fotocdpia, que foi
conferida e esta conforme o documento original apresentado e restituido, o

qual é composto por dez folhas por si numeradas e rubricadas.

O presente acto ficou registado sob o n° 2015C/2305 no registo

informatico de actos de certificagdo e autenticagdo da Ordem dos Advogados, o

qual pode ser consultado através do codigo 23978767-734137.
Agueda, 03 de Junho de 2016

ko VOGADBsE AMERICO ANDRADE

ADVOGADO
N° Cont, 171 134 575

José Américo Abranfes'déAfidrade” reve
(Cédula profissional 2015C)
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ASSOCIACAO EMPRESARIAL DE AGUEDA
COVAO

AGUEDA C.A.E.: N.LF.: 500832668 :
Mat. de em fj/ /( Jo

ACTAS

AtaN.. 76

Aos trinta dias do més de Margo de dois mil e dezasseis, reuniu, pelas dezoito horas, na sede
da Associag@o Empresarial de Agueda, NIPC 500832648, a Assembleia Geral, com @ seguinte
ordem de trabalhos:
1 - ApreciagGo e deliberagdo do Relatério e Contas da Direcdo e Parecer do Conselho
Fiscal, referentes ao Periodo de 2015;
2 - Deliberag&o sobre a proposta de aplicacdo dos Resultados do Periodo de 2015;

4 - ApreciagGo e deliberagdo da proposta da Diregdo de alterac@o dos Estatutos da
Associagdo Empresarial de Agueda;
3 - Outros assuntos de interesse.
Como pelas dezassete horas e trinta minutos nGo estavam presentes pelo menos metade dos
Associados, a assembleia teve inicio, de acordo com o estipulado estatutariamente, meia
hora mais tarde, comeg¢ando &s dezoito horas.

A Mesa da Assembleia Geral foi constituida pelo Presidente, Senhor Armando Levi (RODI -
Sinks and Ideas, SA), pelo Vice Presidente Senhor Dr. Armando Marques Monteiro (METAL-
SCRIPT-Equipamentos de Escritério e Armazenagem, Lda) e pelo Secretério, Senhor Paulo
Alexandre Correia de Pinho (Processar - Informética de Sistemas, Lda).
Aberta a sessdo, o Senhor Presidente da Mesa procedeu & leitura da convocatéria bem
como & andlise da conformidade da mesma, tendo, de seguida, pedido ao Senhor
Presidente da Dire¢do, Senhor Dr. Ricardo Abrantes, que apresentasse o Relatério de
Atividades e as Contas da Associagdo relativamente ao periodo de dois mil e quinze.
Mantendo o procedimento seguido em anos anteriores, o Senhor Presidente da Direcdo
pediu & Senhora Dr° Conceigcdo Arede, Técnica Superior da Associag@o, que explanasse o
relatério e as contas em apreciagdo, que, com a anuéncia do Senhor Presidente da Mesa,
procedeu, ainda, & leitura do Parecer do Conselho Fiscal. Apds a apresentagcdo dos
documentos em causa, os Associados presentes aplaudiram, agradeceram e elogiaram a
apresentagdo clara, fransparente e cuidada efetuada pela Senhora Dra. Conceicdo Arede,
tendo o Senhor Presidente da Mesa perguntado seguidamente & Assembleia se alguém
prefendia algum esclarecimento adicional e, na auséncia de interpelacdes, colocou &
votagdo o Relatdrio e Contas do periodo de dois mil € quinze e Parecer do Conselho Fiscal,
tendo os mesmos sido aprovados por unanimidade.
Passando ao segundo ponto da Ordem de Trabalhos, referente & “deliberac@o sobre a
proposta de aplicagdo dos Resultados do Periodo de dois mil e quinze, o Senhor Presidente
da Mesa colocou a proposta & discusséo, tendo a mesma sido aprovada por unanimidade.
Seguidamente, o Senhor Presidente da Mesa da Assembleia Geral deu inicio ao terceiro
ponto da ordem de trabalhos, tendo a proposta de alterac&o dos Estatutos sido aprovada
por unanimidade. Assim, e na sequéncia desta votagdo, os Estatutos passam a ter a seguinte
redacdo:

“CAPITULO |
Natureza, sede, fim e Gmbito
Artigo 1°
(Natureza, duragé@o e denominagdo)
A Associagdo Empresarial de Agueda, é uma associacdo livre, sem fins lucrativos, constituida
por tempo indeterminado, regendo-se pelos presentes estatutos.

-
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Artigo 2°
(Sede)

A associagdo tem a sua sede no concelho de Agueda, atualmente sitas na Rua da Industria,
n°® 415, CovGo, Unido das Freguesias de Trofa, Segad@es e Lamas do Vouga, Agueda,
podendo a direg&o estabelecer delegacdes ou outras formas de representa¢cdo
permanente ou tempordria, nos lugares que julgar convenientes, quer no teritério nacional
quer no estrangeiro.

Artigo 3°
(Fim)
1. O fim da associagdo é a promogdo, representacdo e defesa dos interesses dos associados
e da atividade empresarial em geral.
2. Na prossecugdo do seu fim caberd & associac@o o desenvolvimento das atividades que os
seus 6rgdos tiverem por mais adequadas segundo as circunst@ncias, nelas se incluindo a
prestagdo de servicos as empresas € qos seus associados, bem como assegurar a
representacdo dos seus associados junto de quaisquer entidades de qualquer natureza.
3. Promover o associativismo, o bom entendimento e solidariedade entre os seus associados,
bem como a harmonizag&o dos seus interesses e intensificar a colaboragdo reciproca entre
as empresas € a associacdo.
4. Colaborar com organismos oficicis e outras entidades no estabelecimento das mais
adequadas solugdes para os problemas econdmicos, técnicos e sociais da regi@o, promover
e contribuir para o desenvolvimento sustentado e sustentdvel dos diversos sectores de
atividade.
5. Promover e incentivar reorganizagdes sectoriais e, bem assim, incentivar os associados na
reestruturagcd@o das suas atividades e contribuir para melhorar a valorizag@o profissional,
designadamente através do incremento da formagéo profissional.
6. Nos servicos a prestar & comunidade empresarial integrar-se-&o, designadamente,
organizagdo de feiras, exposicdes e congressos; prestac@o de informag&o e apoio técnico;
promo¢do de negdcios e investimentos, incluindo a redlizac@o de missdes empresariqis;
ensino e formagdo profissional, incluindo a organizag@o de semindrios, conferéncias e agoes
de formagdo especificas; promogao e divulgacdo de iniciativas dos seus associados.
7. Desenvolver relagdes e colaborar com os organismos congéneres nacionais ou
estrangeiros, federagdes, confederagdes, cémaras de comércio nacionais e estrangeiras e
outros organismos similares, podendo representd-los em Portugal, e ainda com quaisquer
entidades que promovam o desenvolvimento de relacées comerciais com o pais;
8. Com vista & prossecugdo do fim estatutério, a associac@o poderé participar no capital de
quaisquer sociedades comerciais e constituir sociedades comerciais unipessoais, participar
em agrupamentos complementares de empresas, em sociedades reguladas por leis
especiais, em agrupamentos europeus de interesse econémico, bem como associar-se com
outras associagdes e celebrar contratos de associac@o em partficipa¢do e de consdrcio.
9. Organizar todos os seus servicos e criar 0 quadro de pessoal necessdrio Ao seu
funcionamento e execugdo dos seus objetivos, podendo criar o cargo de secretdrio-geral e
as comissdes de trabalho que ache desejaveis para concretizagdo dos seus fins.
CAPITULO Il Sécios
Artigo 4°
(Categorias de Sécios)
1. Podem associar-se todas as empresas que exercam a sua atividade em nome individual ou
sob qualquer tipo de sociedade, profissionais liberais, bem como agrupamentos
complementares de empresas, escritérios de representac@o, bem como associagoes, IPSS
(Instituicbes Privadas de Solidariedade Social), enfidades ou organismos direta ou
indiretamente relacionados com a afividode econdémica, quer tenham sede ou
estabelecimento em Portugal ou no estrangeiro.
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2. A associag@o pode ter quatro classes de sécios: honordrios, fundadores, cooperantes e
ordindrios. :

3. Adquirem o titulo de sécios honordrios aquelas personalidades, empresas ou instituicdes
que, por qualquer servigo relevante e importante prestado & atividade empresarial ou &
associagdo, se tornem credores desta distingdo, que terd de ser atribuida por deliberacdo
da assembleia geral.
4. SGo sécios fundadores os que subscreveram os primeiros estatutos da associag¢ao.

5. SGo sécios cooperantes aqueles que de alguma forma tenham contribuido para o
engrandecimento e prestigio da associagdo.
6. SGo sécios ordindrios os que aderirem & associagdo, obrigando-se ao pagamento da joia
de admissGo, caso se ache instituida pela assembleia geral, e a quota mensal que estiver
fixada.
7. Para todos os efeitos, os sécios fundadores e os sécios cooperantes gozam dos mesmos
direitos que os sécios ordindrios.
8. A admissGo dos sécios ordindrios depende de pedido para esse efeito formulado por
escrito pelo interessado, competindo & dire¢do deliberar sobre a admiss@o ou ndo.

Arfigo 5°
(Direitos dos sécios)

1. SGo direitos dos sdcios ordindrios:
a) Eleger e ser eleitos para os cargos sociais;
b) Participar nas assembleias gerais e requerer a sua convocagdo nos termos dos presentes
estatutos e ai apresentar propostas, discutir e votar segundo o que entenderem conveniente
& associagdo e aos seus fins;
c) Propor a admiss@o de novos sécios, de harmonia com as normas estatut@rias aplicaveis;
d) Examinar, junto da diregdo, nos prazos legais, as contas, os livros da escrita social e demais
documentos aqueles relativos;
e) Beneficiar de todos os servicos da associag@o, e obter as informacdes de que a
associagdo disponha para uso dos sécios, tudo de harmonia com as condigdes que forem
estabelecidas pelos 6rg&os para tanto competentes.
f) Frequentar a sede social e usufruir de todas as demais regalias e beneficios que a
associagdo possa disponibilizar aos associados.
Artigo 6°
(Deveres dos sécios)

1. S&o deveres dos sécios ordindrios:
a) Pagar a joia de admissdo e pagar atempadamente as suas quotas para a associagdo; _
b) Exercer e servir nos cargos para que sejam eleitos, salvo manifesta impossibilidade;
c) Tomar parte nas reunides da assembleia geral e noutras para que sejam convocados;
d) Contribuir moral e materiaimente para a prosperidade e bom nome da associacdo e
prestar a sua colaboragdo efetiva nas iniciativas promovidas pela associagdo;
e) Acatar as deliberagdes da assembleia geral e dos demais érg&os da associacdo;
f) Fornecer & associagdo as informagdes que ndo tenham cardcter reservado e lhes sejam
solicitadas para a prossecucdo do fim estatutdrio.
g) Pagar & associagdo o prego que for devido pela prestagéo de servicos.
Artigo 7°

(Suspensao, exclusdo e perda da qualidade de sécios)
1. Os sécios ordindrios ficam suspensos do exercicio dos seus direitos sociais quando se
enconfrem em mora, por mais de seis meses, no pagamento das suas quotas e/ou de outras
dividas & associagdo, se nGo procederem ao seu pagamento no prazo que |hes for fixado
pela dire¢do da associagdo através de carta registada.

1
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2. A suspens@o serd comunicada ao sécio remisso, fixando-lhe a direcdo o prazo para pagar
o montante em divida ou justificar a falta de pagomento, sob pena de perder a sua
qualidade de sécio.
3. Haverd lugar & exclus&o dos sécios que:
a) Promovam deliberadamente o descrédito da associac&o:
b) Violem, por forma grave ou reiterada, as regras legais respeitantes & vida da associagdo,
as disposicoes estatutdrias ou as deliberagdes da assembleia geral ou dos demais 6rgdos
sociais;
c) Se recusem, sendo sécios ordindrios, a desempenhar os cargos sociais para que hajam
sido eleitos, salvo caso de comprovada impossibilidade.
d) Os sécios que tenham sido declarados insolventes.
4. A exclusGo de sécios ordindrios, nos termos do nUmero dois e nos termos da alinea d) do
numero anterior cabe & dire¢do; a exclusdo dos sdcios nos demais casos compete &
assembleia geral. A exclusdo serd sempre precedida da audiéncia do sécio visado, a quem
serd concedido prazo razodvel e suficiente para apresentar por escrito a sua defesa.
CAPITULO Il
Org&os da Associacao
Sec¢do |
Disposicdes Gerais
Arfigo 8°
(Orgéos da Associagao)

S&o orgdos da associagdo, a assembleia geral, a direcao e o conselho fiscal.

Artigo 9°

(Exercicio de cargos sociais)

1. Os cargos sociais sGo sempre exercidos pelos sécios; quando uma pessoa coletiva seja
proposta para o exercicio de um cargo social, tal proposta serd acompanhada da
identificagdo do individuo que em sua representacd@o exercerd o cargo.
2. Cessando, por qualquer motivo, o vinculo entre o titular do cargo social e a pessoa
coletiva por si representada, ou querendo esta substituir aquele fitular, cessam
automaticamente as fungdes do representante, procedendo a pessoa coletiva & indicacdo
do respetivo substituto, que deverd merecer a aprovacao dos restantes membros do 6érgdo
em causa.
3. Nenhum associado pode estar representado em mais do que um érgdo eletivo.
4. O mandato dos fitulares dos 6rgdos eletivos é de trés anos, sendo permitida a sua
reeleicGo por uma ou mais vezes, ainda que consecutivas: os designados para o
preenchimento de vaga aberta no decurso do mandato cessard@o fungdes no termo do
respetivo mandato.
5. Os eleitos ou designados para o exercicio de qualquer cargo social consideram-se
empossados através de ato formal de tomada de posse e manter-se-do em efetividade de
fungdes até & eleig@o ou designacdo de quem deva substitui-los.
6. O exercicio dos cargos sociais ndo é remunerado, tendo, todavia, os seus titulares direito
ao reembolso das despesas que eventualmente tenham de fazer ao servico da associacdo.

Seccdo ll

Assembleia Geral
Artigo 10°
(Composicdo)

1. A assembleia geral € a reunido de todos os sécios ordindrios no gozo dos seus direitos e
constitui o érgdo méximo da associacdo.
2. Os sécios podem fazer-se representar nas reunides da assembleia por quem designarem
mediante carta para o efeito dirigida ao presidente da mesa e enfregue na sede da
associagdo até ao inicio dos trabalhos da respetiva assembleia geral.
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3. Cada participante na assembleia geral ndo poderd represéntar mais de cinco sécios.
4. Cada sécio dispde de um Unico voto.
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Artigo 11°

(Mesa da Assembleia Geral)
1. A mesa da assembleia geral compde-se de um presidente, um vice-presidente, um
secretdrio e dois suplentes.
2. Compete ao presidente da mesa da assembleia geral fazer a sua convocacgédo e dirigir os
trabalhos.

Artigo 12°
(Reunides da Assembleia Geral)

1. As assembleias gerais ordindrias terdo lugar até 31 de Marco de cada ano e destinam-se,

nomeadamente, a apreciar, discutir e votar o relatério e as contas da dire¢do relativas ao
exercicio findo e, bem assim, apreciar o parecer do conselho fiscal.
2. As assembileias eleitorais ordindrias reGnem frienalmente, até 31 de Dezembro, para eleger
os orgdos da associagdo; poderdo reunir assembleias eleitorais Intercalares sempre que se
entenda ser necessdria a sua convocagdo para preencher vagas num 6érgdo eletivo que
ndo hajam sido preenchidas por suplentes.
3. As assembleias gerais extraordindrias reunirdio sempre que convocadas pelo presidente da
mesa, por sua iniciativa ou a requerimento da direcéo, do conselho fiscal ou de um quinto
do numero total dos sécios ordindrios que |ho solicitem, indicando a ordem de trabalhos e
justificando a necessidade da reunido.
4. As assembleias gerais extraordindrias convocadas a requerimento dos sécios ndo se
realizarGo se & hora para que estiver convocada a reuni@o nao estiverem presentes ou
representados pelo menos metade dos sécios requerentes.

Artigo 13°
(Convocatérias)

1. As assembleias gerais serdo convocadas mediante aviso postal expedido para o endereco
de cada sécio, tal como consta dos registos da associacd@o, com a antecedéncia minima de
quinze dias e por publicag&o de anincio num dos jornais mais lidos na regido, ou,
alternativamente, mediante publicac@o do respetivo aviso nos termos legalmente previstos
para os atos das sociedades comerciais.
2. Da convocatéria constard o dia, hora e local da reuni@o, bem como a ordem de
trabalhos.

Artigo 14°
(Qudrum e maiorias)

1. As assembleias gerais nGo poderdo deliberar, em primeira convocagdo, sem que estejam
presentes ou representados, pelo menos, metade dos sécios; em segunda convocagdo, que
terd lugar meia hora depois, a assembleia geral deliberard com qualquer nimero de sécios.

2. As deliberagdes serdo tomadas por maioria absoluta de votos dos sécios presentes ou
representados; a alteragdo dos estatutos, a exclusdo de associados, atribuicdo do grau de
sécio honordrio, a destituicdo de érg&os sociais e a extingdo e dissolugdo da associac&o
exigem, contudo, o voto favorével de frés quartos do nUmero de sécios presentes ou
representados.

Artigo 15°

(Competéncia da Assembleia Geral)

1. £ da competéncia da assembleia geral:
a) Eleger a sua mesa, a direcdo e o conselho fiscal:
b) Apreciar os atos dos érgdos de gestao e fiscalizacdo da associagdo, bem como quaisquer
outros assuntos, frabalhos e propostas que Ihe sejom cometidas e, em particular, deliberar
sobre o relatério e contas de cada exercicio:
c) Destituir os titulares dos érg&os eletivos da associacdo;
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d) No caso de destituicdo dos fitulares de érgdos sociais, compete & assembleia geral qu
delibere tal destituicdo designar de entre os sécios aqueles que ocupardo os cargos tornados
vagos até realizag&o de novas eleicdes, as quais deverdo obrigatoriamente ocorrer nos
noventa dias imediatos.
e) Fixar as contribuicdes financeiras dos sécios, incluindo montantes de joia de admissdo e
quota mensal, sem prejuizo da competéncia que seja cometida & direcdo nessa matéria;
f) Discutir e deliberar sobre qualquer proposta de alterac&o destes estatutos: sobre qualquer
proposta de regulamentos que diretamente cerceiem os direitos ou agravem deveres dos
socios; criag@o de regulamento eleitoral e/ou outros regulamentos propostos pela direcdo,
bem como sobre a extingdo da associacéo;
g) Julgar recursos interpostos pelos sécios das deliberacdes da direc&o;
h) Exercer as demais fungdes que Ihe estejam legal ou estatutariamente cometidas.
2. Sempre que a proposta de destituicdo dos titulares dos érgdos eletivos da associacdo se
fundar em justa causa, ser-lhes-& facultada prévia audiéncia escrita para que se pronunciem,
querendo, até trés dias antes da data designada para a assembleia geral.

Artigo 16°

(Eleicoes)
1. A mesa da assembleia geral, a diregdo e o conselho fiscal s@o eleitos pela assembleia
geral constituida em assembleia eleitoral, formada pelos sécios ordindrios que & data da sua
realizagdo se encontrem no pleno gozo dos seus direitos nos termos destes estatutos.
2. As candidaturas para os diferentes érgdos sociais far-se-Go através de listas completas,
contendo tantos efetivos e suplentes quantos os que compdem cada orgdo, nelas
constando para cada érgdo o nome do respetivo sécio e, no caso de empresas, a
indicacdo da pessoa que a ird representar, com especificacdo do cargo a que se
candidata.
3. As listas deverdo ser apresentadas ao presidente da mesa da assembleia geral até oito
dias antes da data designada para a realizag@o da assembleia geral eleitoral.
4. A eleicdo é feita por escrutinio secreto.
5. No caso de demissGo ou impedimento prolongado de qualquer elemento efectivo dos
érgdos sociais, este serd substituido pelo elemento que se |he seguir de imediato na lista e o
suplente eleito passard, nesta circunstancia, ao pleno exercicio das suas funcées.

Secg¢do Il

Dire¢cdo
Artigo 17°
(Composicdo)

A diregdo € composta nove elementos efetivos, sendo um presidente, quatro vice-
presidentes, um secretdrio, trés vogais e por dois suplentes. O presidente da dire¢do tem o
titulo de presidente da associaco.

Artigo 18°
(Competéncia da dire¢&o)

Em particular cabe a direcdo:
a) Representar a associagdo em juizo e fora dele, podendo, em juizo, confessar, desistir,
transigir e comprometer-se em arbitragens;
b) Criar, organizar e dirigir os servigos da associagcdo, podendo, para tanto, designadamente,
contratar funciondrios e trabalhadores, fixar as suas fungdes, os seus vencimentos e hordrios
de trabalho, fazer cessar contratos de trabalho, exercer o poder disciplinar;
c) Cumprir e fazer cumprir as disposicdes legais e estatutdrias, bem como as deliberagdes da
assembleia geral;
d) Aprovar o relatério e as contas anuais da associacdo e submeté-los & assembleia geral,
juntamente com o parecer do conselho fiscal:
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e) Velar pelo cumprimento dos deveres dos sécios e pela manutencdo dos seus direitos;
f) Admitir sécios ordindrios e deliberar sobre a sua exclus@o e propor esta & assembleia geral
quando for dela a competéncia para o efeito;
g) Fixar os emolumentos a cobrar aos associados pelos servicos especificos que a associa¢cdo
Ihes prestar;
h) Apresentar & assembleia geral as propostas de alteracdo de estatutos que entender
convenientes, bem como quaisquer outras propostas que entenda de relevancia para os fins
da associagdo;
i) Contratar e consultar técnicos e consultores que entenda necessarios para a readlizagdo
dos fins da associag@o e com eles ajustar as respetivas remuneracées;
j) Celebrar todo o tipo de contratos permitidos por lei e dentro dos fins sociais:
k) Contrair empréstimos e ou praticar outras operacdes financeiras:
) Designar os representantes da associagc@o para o exercicio de cargos sociais noutras
entidades, sejam elas sociedades comerciais, entidades de natureza pdblica ou privada;
m) Constituir mandatdrios da associacdo;
n) Patentear aos associados os livros de escrita e todos os documentos relativos &s operagdes
sociais, pelo menos cinco dias antes da data designada para a assembleia geral ordindria
de cada ano;
o) Definir as linhas de politica associativa e de orientagéo estratégica;
p) Aprovar e celebrar contratos de aquisic@o, de alienacdo, de comodato, de oneragdo, de
locagdo e sublocagdo de quaisquer bens méveis, iméveis e méveis sujeitos a registo;
q) Exercer as demais competéncias que |he sejam expressamente conferidas por estes
estatutos e praticar fodos os demais e quaisquer actos que ndo caibam na competéncia
especifica de qualquer outro érg&o da associacdo.
r) Decidir e aprovar a participagdo da associagdo no capital social de quaisquer sociedades
comerciais e constituir sociedades comerciais unipessoais, participar em agrupamentos
complementares de empresas, em sociedades reguladas por leis especiais, em
agrupamentos europeus de interesse econdmico, bem como associar-se com outras
associagoes e celebrar contratos de associagdo em participacdo e de consércio.

Artigo 19°

(Reunides da diregdo)

1. A diregGo reunirG mensalmente e sempre que para tal for convocada pelo seu presidente,
por sua iniciativa ou a solicitag&o de um terco dos seus membros.
2. A diregGo s6 pode deliberar validamente encontrando-se presente ou representada a
maioria dos seus membros.
3. Qualguer membro da dire¢do pode fazer-se representar por outro membro através de
carta dirigida ao presidente, carta essa que apenas serd vdlida para uma reunido.
4. As deliberagdes serdo tomadas por maioria de votos dos membros presentes, tendo o
presidente voto de qualidade.
5. De todas as reunides serd lavrada ata, registada em livro préprio.

Secgdo IV

Vinculagdo da associacdo
Artigo 20°
(Vinculagdo)

A associagdo vincula-se e fica obrigada:
a) Através da assinatura de dois membros da dire¢do, sendo uma destas a do presidente e
outra ou ambas de entre os vice-presidentes;
b) Através de um mandatdrio, agindo este dentro dos limites do respetivo mandato.

Seccdo V

Conselho Fiscal
Artigo 21°

-
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ACTAS
(Composicdo)
O conselho fiscal é constituido por um presidente e dois vogais efetivos e por dois suplentes.
Artigo 22°
(Competéncia)

1. Compete ao conselho fiscal:
a) Fiscalizar a atividade da dire¢do;
b) Examinar sempre que entenda conveniente a escrita da associacdo e os servicos de
tesouraria;
c) Dar parecer sobre o relatério de atividades e contas da direcdo e sobre quaisquer outros
assuntos que |he sejam submetidos pela assembleia geral ou pela dire¢do;
d) Velar pelo cumprimento das disposicdes legais e estatutérias;
e) Solicitar a convocagdo de assembleias gerais.

Artigo 23°

(Reunides)
1. O conselho fiscal relne sempre que entender conveniente, por convocag¢do do seu
presidente, que presidird aos trabalhos, ou a pedido da direcdo;
2. A solicitag@o do presidente de qualquer dos 6rgdos, as reunides do conselho fiscal
poder&o ser conjuntas com a direcdo.
3. O conselho fiscal sé poderd deliberar encontrando-se presentes pelo menos dois dos seus
membros e, em caso de empate, o presidente terd voto de qualidade.

CAPITULO IV
Orgé&os de Consulta
Sec¢do |
Comissdes de trabalho e secgdes
Artigo 24°
(Comissbes de trabalho)

A dire¢Go pode constituir comissdes de trabalho para os assuntos especificos que entender,
nomeadamente nos dominios empresarial, sectorial ou regional, bem como contratar
técnicos e consultores especializados para as auxiliarem nos respetivos objetivos.

Artigo 25°

(Composi¢do, funcionamento e duracdo das comissdes de trabalho)

1. As comissGes de trabalho serdo constituidas por um nUmero indeterminado de elementos,
dos quais um serd designado como presidente no acto de constituicdo e a quem compete
agendar e dirigir o desenvolvimento das suas incumbéncias, as reunides e assegurar a
elaborag&o de relatérios intercalares e/ou finais.
2. As comissdes de trabalho durar@o pelo periodo de tempo que Ihe for fixado pela direcé@o
ou, caso nao lhe seja fixado prazo, durardo pelo periodo de tempo que seja necessério para
terminar a tarefa de que foram incumbidas.

Seccdo |l

Artigo 26°

(Secgdes)
A dire¢do pode constituir secgdes, por iniciativa propria ou a requerimento fundamentado
de associados, que agrupem os sdcios que se dediquem ao exercicio da mesma atividade,
no sentido de alcangar melhor eficiéncia dos servicos e melhor representa¢cdo dos interesses
desses associados.

Artigo 27°
(Funcionamento e duracéo)
1. Os frabalhos de cada secgdo serdo dirigidos por uma mesa composta por um presidente e
por um secretdrio a eleger de entre os seus membros pelos sécios agrupados na respetiva
sec¢do.
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2. De cada reunido da secgdo serd lavrada ata pelo secretdrio, a qual serd subscrita por ele
e pelo presidente.
3. O mandato dos membros do mesa de cada seccdo termina na mesma data em que
terminar o mandato da direcao.

CAP[TULO V
Seccdo Unica
Artigo 28°
(Secretdrio geral)

E instituido o cargo de secretario-geral da associagdo, o qual pode ser remunerado ou n&o,
conforme for decido pela dire¢&o aquando da sua nomeagdo ou em momento posterior.

Artigo 29°

(Nomeacgdo)

O secretdrio-geral é de livre nomeac&o da dire¢@o da associacéo.

Artigo 30°

(Competéncias)
Ao secretdrio-geral incumbe a superintendéncia de toda o organizagdo interna da
associagdo, respondendo diretamente perante a dire¢c&o.
Cabe particularmente ao secretdrio-geral coadjuvar a dire¢gdo, nomeadamente no
infercémbio entre a associagdo e os associados e no estabelecimento e manutengdo de
contactos entre a associag&o e outros organismos de natureza publica ou privada, tendo em
vista a prossecugdo dos objetivos prosseguidos pela associagdo.
CAPITULO VI
Regime Financeiro
Artigo 31°
(Receitas da Associacéo)

Nomeadamente, constituem receitas da associagao:
a) As joias, quotas ou outras prestacées determinadas pela assembleia geral nos termos
destes estatutos;
b) Outras contribuigdes voluntdrias dos associados:
c) As quantias estabelecidas pela direc@o pela prestagcdo de servigos pela associac@o ou
para comparticipagdo nas despesas originadas pela organizagdo de qualquer das suas
realizagodes;
d) As doagdes ou legados atribuidos & associacdo:
e) Os pagamentos, subsidios ou outras formas de apoio concedidos & associac@o pelo
Estado e/ou seus organismos e institutos: autarquias locais e por pessoas singulares ou
coletivas de direito pUblico ou privado;
f) Quaisquer outros proventos, designadamente lucros obtidos em sociedades por si detidas
ou em que tenha participag@o no capital social e, bem assim, quaisquer outros beneficios ou
regalias legitimas.

Artigo 32°

(Despesas da Associacdo)
Nomeadamente, constituem despesas da associag¢do:
a) Os encargos inerentes & instalacdo, funcionamento e manutengdo da sede associativa e
de quaisquer outros edificios, dependéncias ou servicos pertencentes & associac@o ou por
ela administrados;
b) As refribvicdes ao pessoal dos seus diversos deparfamentos e de todos os seus
colaboradores, assessores, consultores e técnicos contratados, bem como a remuneragdo
do secretdrio-geral, caso seja devida;
c) Todos os demais encargos e despesas necessdrios & prossecugdo dos fins estatutdrios,
incluindo as entradas de capital e/ou comparticipagdes que tenha de efetuar em relacéo a
sociedades comerciais que venha a constituir ou em que venha a participar no respetivo
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capital social, bem como joias de admissGo, quotas e demais encargos em relacdo
associagdes e organismos em que venha a participar ou a integrar-se.

CAPITULO VI

Dissolugdo e liquidagcdo da associacdo
Artigo 33°

(Dissolugdo)
1. A associagdo s6 serd dissolvida mediante deliberacdo da assembleia geral
especificamente convocada para o efeito, tomada favoravelmente por, pelo menos, trés
quartos do nUmero de sécios presentes ou representados.
2. A assembleia geral que deliberar a dissolug@o da associag@o cabe também, no mesmo
ato, nomear a comissdo liquidataria, composta por, pelo menos, trés elementos, & qual
incumbir@, em representagdo da associagdo, proceder & inventariacdo dos bens existentes,
proceder & sua liquidagdo ou decidir sobre o seu destino, bem como aos pagamentos que
sejam devidos.
3. Com a deliberagdo de dissolugdo da associagdo e nomeagdo da comisséo liquidatdria,
cessam os mandatos dos corpos gerentes, passando a comissdo liquidatéria a representar,
para todos os efeitos, a associagdo.

Artigo 34°
(Prestag@o de contas da liquidagdo)
Concluida a liquidag&o, que deverd ter lugar no prazo de um ano, a comissdo liquidatdria
apresentard as respetivas contas a uma assembleia geral que convocard para o efeito.
CAPITULO VIII
Disposicoes gerais
Artigo 35°
(Ano social)
O ano social serd coincidente com o ano civil.
Artigo 36°
(Normas aplic&veis)
Os casos omissos nestes estatutos serGo integrados pelas disposicées legais em vigor,
designadamente as referentes &s pessoas coletivas e associagdes contidas no Cédigo Civil
Portugués e o Cédigo das Sociedades Comerciais".

Entrando no quarto ponto da ordem de trabalhos, “outros assuntos de interesse”, o Senhor
Presidente da Mesa deu a palavra & Assembleia, tendo sido aprovada a atribuicdo de um
voto de louvor & Dire¢do pelo excelente trabalho efetuado.
Por nGo haver mais nada a tratar, o Senhor Presidente da Mesa deu por encerrada @
Assembleia Geral pelas dezanove horas e vinte minutos, da qual se lavrou a presente ata
que, depois de lida e achada conforme, vai ser assinada pelos elementos da mesa que
presidiu aos trabalhos.
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